Jarjestoyhdyshenkil6é osaksi kunnan arkea

Pohjois-Pohjanmaan jarjestoneuvottelukunta suosittaa, ettd kuntaan nimetaan jarjestojen kanssa
tehtdvasta yhteistyosta vastaava jarjestoyhdyshenkild, jonka tydtehtavat ja roolit seka tyohon varattu aika
on kirjallisesti maaritelty.

Jarjestoyhdyshenkilon tehtava kannattaa kiinnittda kunnan organisaatioon ja antaa hanelle mandaatti
jarjestdjen kanssa toimimiseen seka jarjestdja koskevien asioiden eteenpéin viemiseen kunnassa.

Kunnan tilat asukkaista koostuvien jarjestojen kaytt66n

Jarjestoneuvottelukunta suosittaa, ettad kunta tarjoaa jarjestdjen kdayttoon maksuttomia tiloja silloin, kun
toiminta on yleishyodyllistd, maksutonta ja/tai kaikille avointa. Kunnan tulisi myos tiedottaa kaytettavissa
olevista tiloista jarjestaille.

Tilojen tarjoamisen jarjestdjen kdyttoon tulisi olla tasapuolista ja avointa. Tilojen kayttoon tulisi olla selkeat,
yvhdessa sovitut kdytannot ja ohjeet.

Jarjestéavustukset sijoituksena hyvinvointiin ja elinvoimaan

Jarjestdneuvottelukunta suosittaa, ettd kunta maksaa avustuksia eri alojen jarjestoille. Kunnan tulisi myos
tiedottaa jarjestoille haettavissa olevista avustuksista.

Avustuskaytantojen tulisi olla selkeita, |apinakyvia ja tasapuolisia. Jarjestot olisi hyva ottaa mukaan
avustusten haku- ja myontdprosessien suunnitteluun.

Jarjestot voimavarana kunnan hyvinvointitydssa

Jarjestoneuvottelukunta suosittaa, ettd jarjestot otetaan mukaan hyvinvointityohon ja -rakenteisiin
kunnassa. Hyvinvointikertomus ja —suunnitelma kannattaa valmistella yhdessa jarjestojen kanssa.

Jarjest6jen tuottamaa kokemustietoa ja jarjestojen asiantuntemusta kannattaa hyédyntaa kunnan
hyvinvointity0dssa seka palvelujen kehittamisessa.
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