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TYO- JA ELINKEINOMINISTERIO Ohjelmanmuutos
Alueet ja kasvupalvelut -osasto 25.2.2021

REACT-EU: EAKR- ja ESR-sisaltoehdotukset

REACT-EU -rahoitus jaetaan siten, ettd EAKR-toimenpiteisiin kohdistetaan 70 % ja ESR-toimenpiteisiin
30 %. Lisamaararahoilla tuettaisiin pk-yrityksida etenkin pandemian eniten koettelemilla toimialoilla
erityisesti digitalisaation ja vihredn talouden ndkékulmasta. Lisamaardrahoja ohjattaisiin myods T&K-
toimiin, digitaaliseen osaamiseen seka yritysten ja niiden henkiléston muutoskyvykkyyden kehittamiseen.

Koska REACT-EU —viélineesta rahoitettavilla toimenpiteilla tuetaan pandemian aiheuttaman kriisin vahin-
kojen korjaamista alueilla, joiden talous ja tyollisyys ovat karsineet erityisen paljon, on lisamaararahojen
alueellisessa jaossa tarkoituksenmukaista kayttaa kriteerist6a, joka huomioi koronan erilaiset vaikutukset
eri alueilla. Jaossa huomioidaan kolmenlaisia tilastollisia mittareita (aluetalouden indikaattorit, aluetalou-
den koronaresilienssi sekd aluetalouden koronavaikutukset), jotka nostavat esille heikoimmassa ase-
massa olevat alueet.

Toimintalinjat

Toimintalinjalla toteutetaan komission ehdotuksen COM(2020) 451 final mukaisesti uuden monialaisen
temaattisen tavoitteen ja investointiprioriteetin “Covid-19 -pandemian aiheuttaman kriisin vahinkojen
korjaamisen tukeminen sekd pohjan luominen talouden vihredlle, digitaaliselle ja palautumiskykya
tukevalle elpymiselle” mukaisia Euroopan aluekehitysrahastosta osarahoitettavia toimenpiteita.

Maaliskuusta 2020 ldhtien on Covid-19/koronaviruspandemiaa jouduttu myds Suomessa ehkaisemaan
ennennakemattomin toimenpitein, esimerkiksi maaraamalla yritykset keskeyttdmaan toimintansa
tilapdisesti ja rajoittamalla laajasti matkustamista ja liikkumista. Tdma puolestaan on johtanut tuotannon
jyrkkaan laskuun, milld on ollut vakavia yhteiskunnallisia seurauksia. Tilanne aiheuttaa tulevina vuosina
merkittavia haasteita julkiselle taloudelle ja velanhoidolle, mikd puolestaan saattaa rajoittaa talouden
elpymisen edellyttamia julkisia investointeja.

Kriisin valittdmat ja valilliset vaikutukset ovat monilla aloilla vaatineet jo veronsa. Elpyminen kestda kauan,
eika uusien eristystoimenpiteiden mahdollisuutta voida sulkea pois. Talous supistuu ja tyottomyys kasvaa,
ja epavarmuus tulevasta voi hidastaa elpymista entisestaan.
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Erojen kasvun hillitsemiseksi ja epatahtisen elpymisen estamiseksi annetaan lyhyen ja keskipitkan aika-
valin lisdtukea etenkin niille alueille, joiden talous on karsinyt pandemiasta ankarimmin ja joiden valmiu-
det palata kasvu-uralle ovat heikoimmat. Tuella vahvistetaan naiden alueiden kriisinhallintavalmiuksia,
autetaan taloutta ja yhteiskuntaa selviamaan tilanteesta ja valmistellaan pohjaa talouden nopealle elpy-
miselle.

EAKR:std saatavia lisamaararahoja tullaan Suomessa kayttamaan komission toukokuussa 2020 antamien
maakohtaisten suositusten mukaisesti ensisijaisesti pk-yritysten tukemiseen ja uusiutumiseen kriisista
selviytymiseksi, digitaaliseen ja vihredan siirtymaan seka sitd tukevaan tutkimukseen ja innovointiin.
Koska kysymyksessda on koko Manner-Suomen kattava ohjelma, tapahtuu toimenpiteiden tarkempi
fokusointi kussakin maakunnassa niiden dlykkdan erikoistumisen strategioiden, maakuntaohjelmien ja
tunnistettujen kehittamistarpeiden pohjalta. Erityistavoitteiden kuvaukset on siten laadittu hieman
yleisemmalla tasolla, jotta ne mahdollistavat alueittaiset painotukset.

Elpymis- ja palautumistukividlineeseen (RRF) liittyvista seitsemastd lippulaivahankkeista EAKR-toimet
tukevat vilillisesti tai TKI-toimien osalta useimpia. Konkreettisimmin tuki suuntautuu ensimmaiseen, tule-
vaisuuden huomioon ottavien puhtaiden teknologioiden kayttédnottoa ja uusiutuvien energialdhteiden
kehittdmista ja kdyton vauhdittamista koskevaan lippulaivahankkeeseen. Toimenpiteita kohdistuu myds
kolmannen lippulaivan sisdltoihin, kuten puhtaiden teknologioiden ja ratkaisujen edistamiseen seka
kestavien, helposti saavutettavien ja dlykkaiden liikkennemuotojen kehittdmiseen. Suhteessa RRF:n toimiin
REACT-EU:n toimenpiteissa korostuu alue- ja paikallistason ndkokulma ja mahdollisuus raataloida
hankkeita tarvelahtéisemmin.

Koronaviruskriisista toipuminen tulee myos ndhda mahdollisuutena ottaa uusi suunta elinkeinoelaman ja
koko yhteiskunnan nopeassa siirtymisessa kohti hiilineutraalisuutta. Tama nakdkulma korostuu myos
ajatellen REACT-EU -hankkeiden roolia kahden ohjelmakauden taitekohdassa. Rahoittavan tahon on
pyrittava siihen, ettd ohjelmakaudelle 2014-2020 asetettu EAKR:n 25 %:n vahahiilisyystavoite toteutuu
myo6s REACT-EU rahoitusvalineen hankkeiden osalta.

Investointiprioriteetti 12. Covid-19 -pandemian aiheuttaman kriisin vahinkojen korjaamisen
tukeminen seka pohjan luominen talouden vihreille, digitaaliselle ja palautumiskykya
tukevalle elpymiselle

Erityistavoite 12.1 Pk-yritystoiminnan vahvistaminen erityisesti digitalisaation ja vihredn
talouden nakokulmasta

Erityistavoitteen toimien tuloksena pk-yritysten selviytymismahdollisuudet koronakriisin ylitse ovat
vahvistuneet ja niiden edellytykset hyodyntaa digitalisaatiota toiminnassaan ovat parantuneet. Uusia
digitaalisia tuotteita ja palveluita on tuotu markkinoille. Koronaviruspandemiasta saatujen kokemusten
perusteella on myods terveydenhuoltoalalle kehitetty uusia tuoteinnovaatioita, joilla on myds vienti-
potentiaalia. Vahahiilisyys ja hiilineutraalisuuden tavoittelu ovat luonteva osa pk-yritysten toimintaa ja
vihredn talouden mahdollisuudet osataan hyédyntaa myos liiketaloudellisesti.

Koronaviruspandemia toi esiin tarpeen vauhdittaa pk-yritysten digitaalista liiketoimintaa, mm. palvelu- ja
markkinointiprosessien muuttamista digitaaliseen muotoon, uusien digitaalisten asiointikanavien kehitta-
mistd ja digitaalisuuden tuomaa uudenlaista arvonluontia ja ansaintakeinojen mahdollisuuksia.

Koronakriisin jalkihoito leimaa paattyvan ohjelmakauden viimeisia vuosia. Terveydenhuoltoala on siina
keskeisessa roolissa. Myos yksityisen sektorin pk-yritysten nakdkulmasta hyvinvointiin, terveydenhoitoon
ja terveysteknologian kehittamiseen liittyy paljon viela hydédyntamaténta potentiaalia.
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Koronakriisi on kohdellut eri toimialoja hyvin vaihtelevasti. Jo pandemian varhaisessa vaiheessa liiketoi-
mintaedellytykset heikkenivat dramaattisesti monilla palvelualan sektoreilla, kuten matkailussa, liiken-
teessa tai kulttuuri- ja tapahtumapalveluissa. Toisaalta monilla teollisuuden aloilla kriisin vaikutukset
tulevat nakyviin vasta viiveella uusien tilausten jadddessa toteutumatta. Tama voi monilla aloilla heijastua
maantieteellisesti laajoille alueille alihankintaketjujen muodossa.

Toimintalinjan 8 investointiprioriteetilla 12 tuettava toiminta:

Investointiprioriteetilla tuetaan pk-yritysten elpymistd koronakriisin aiheuttamasta liiketoiminnan
lamaantumisesta ja edistetdan uusien kasvumahdollisuuksien luomista tukemalla erityisesti digitalisaa-
tion monipuolista hyddyntamista ja kokonaan uusien vihredan talouteen ja hiilineutraalisuuteen kytkeyty-
vien liiketoimintamahdollisuuksien tunnistamista ja kehittamistda. Rahoitusta suuntautuisi erityisesti
yritysten TKI-toimintaa mahdollistaviin ja tukeviin hankkeisiin, minkd odotetaan heijastuvan myods
yritysten TKI-henkiloston lisdyksena.

Rahoitettavissa hankkeissa toteutetaan padsdaantodisesti alla mainittuja toimenpiteita:

= tuetaan koronakriisistd karsivia pk-yrityksia (esim. palvelualoista matkailu, kulttuuri- ja
tapahtumapalvelut) kehittdmaan ja uudistamaan palveluja ja tuotteita tavoittamaan
nykyisia ja uusia asiakasryhmia

= tuetaan teollisuuden alan (ml. korkean jalostusasteen biotalous) pk-yrityksia ja niiden TKI-
toimenpiteita erityisesti vahahiilisten ja kiertotaloutta edistavien tuotteiden, palveluiden ja
tuotantomenetelmien kehittdmisessa, kaupallistamisessa ja kansainvalistymisessa seka
uuden teknologian kdytt66notossa huomioiden tuotteiden koko elinkaaren aikaiset
ymparistovaikutukset

= tuetaan pk-yritysten kyberturvallisuuden kehittamista seka digitaalisuuden hyédyntamista
yrityksen toiminnassa (erilaiset datapohjaiset ratkaisut ja niihin liittyva TKI-toiminta kuten
big data, analyysityokalut, tekoaly)

= tuetaan markkinaosaamisen seké vientid mahdollistavien verkostojen ja yritysekosystee-
mien kehittamista

= tuetaan hyvinvointi-, sosiaali- ja terveysalan pk-yrityksia ja niiden TKI-toimintaa tuotteiden
ja palveluiden nopeassa kehittdmisessa, digitalisaation hyédyntamisessa seka
systemaattisessa kliinisessa testaamisessa ja validoinnissa

Kohderyhmat: pk-yritykset

Tuensaajat: yritykset, yritysryhmat ja -verkostot, elinkeinojen kehittamisorganisaatiot, tutkimus- ja
koulutusorganisaatiot, jarjestot, kunnat ja muut julkisyhteisot

Erityiset valintaperusteet

- Hankkeella tuetaan koronapandemiasta karsivien yritysten uudistumista ja kehittymista.

- Hankkeessa kehitetaan ja uudistetaan liiketoimintamalleja ja —prosesseja, palveluja ja
tuotteita ja/tai pyritaan tavoittamaan uusia asiakasryhmia.

- Hanke luo valmiuksia uusien ratkaisujen kaupalliseen hyédyntamiseen.

- Hanke tukee vahabhiilisten ja kiertotaloutta edistavien liiketoimintojen ja prosessien
kehittamista.

- Hanke edistaa kasvua ja tyollisyytta.
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- Hanke tukee pk-yritysten tiivistad yhteisty6ta tutkimus- koulutus- tai
kehittdmisorganisaatioiden kanssa.

- Hanke edistaa kyberturvallisuutta ja digitaalisuuden hyddyntamista pk-yritysten
toiminnassa

- Hanke tukee hyvinvointi-, sosiaali- ja terveysalan pk-yrityksia tuotteiden ja palvelujen
kehittdmisprosessissa.

- Hanke tukee energia- tai materiaalitehokkuuden lisddmiseen liittyvaa TKI-toimintaa
uusien tuotteiden, prosessien tai palveluiden kehittamiseksi ja kaupallistamiseksi.

- Hanke tukee alueellisia materiaali- ja energiavirtojen hyddyntamista koskevia verkostoja
ja yhteistydmuotoja.

- Hanke on do no significant harm —periaatteen mukainen ja tukee Suomen
hiilineutraalius 2035 -tavoitteen toteumista.

- Hanke tukee alykasta erikoistumista yhdistamalla uudella tavalla eri osaamisalueita.

- Hanke tukee sukupuolten vilista tasa-arvoa.

- Hanke tukee yhdenvertaisuutta.

- Hanke tukee kestavan kehityksen periaatteita.

- Hanke tukee EU:n Itameren alueen strategiaa.

Erityistavoite 12.2 Tutkimus- ja innovaatiotoiminnan kehittaminen erityisesti digitalisaation
edistimisen ja yhteiskunnan hiilineutraalisuustavoitteen toteutumisen nakokulmasta

Erityistavoitteen toimien tuloksena on parannettu valmiuksia hiilineutraaliin yhteiskuntaan siirtymiseksi.
Digitalisaation tuomia mahdollisuuksia on opittu hyddyntdmaan aiempaa paremmin ja TKI-toiminta on
tuottanut alueiden omiin vahvuuksiin ja dlykkaan erikoistumisen strategioissa esiin nostettuihin painopis-
teisiin pohjautuvia uusia liiketoimintamahdollisuuksia. Myds julkisten hankintojen periaatteita on kehi-
tetty siten, ettd niilld pystytdan edesauttamaan pk-yritysten uusien innovaatioiden kaupallistamista ja
vientimahdollisuuksien syntymista ja hyddyntamaan niitd aiempaa paremmin myds yhteiskunnan kehitta-
misen valineina.

Koronakriisistd toipuminen ja yhteiskunnan toimintojen palaaminen normaalitilaan tarjoavat poikkeuk-
sellisen mahdollisuuden monien muuttumattomiksi luultujen kaytdnteiden uudelleenarviointiin ja koro-
nakriisin aikana pakosta omaksuttujen uusien toimintatapojen jatkojalostamiseen ja pysyvampaan kayt-
toonottoon. REACT-EU:sta rahoitettavan TKI-toiminnan haasteena on osata tarttua ndihin mahdollisuuk-
siin ja yhteisty0ssa yritysten kanssa kehittda niiden pohjalta nopeasti markkinoille uusia tuotteita ja
palveluita. Koronakriisin myota myds hyvinvointi-, sosiaali- ja terveysalaan liittyvalle TKI-toiminnalle on
entistd enemman tarvetta ja siihen liittyen pk-yrityksille tarjoutuvia liiketoimintamahdollisuuksia.

REACT-EU -lisarahoituksella tuettavan TKI-toiminnan painopisteen suuntaamisella kohti uusia hiilineut-
raaleja ratkaisuja luodaan myds joustavaa siirtymaa tulevalle ohjelmakaudelle 2021-2027 ja erityisesti
Vihrean Euroopan toimintapoliittisen tavoitteen tehokkaalle toimeenpanolle. Digitalisaatioon liittyvan
TKI-toiminnan kehittamista voidaan puolestaan luontevasti jatkaa tulevalla ohjelmakaudella uudessa
digitalisaation kehittamiseen keskittyvassa erityistavoitteessa.

Toimintalinjan 8 investointiprioriteetilla 12 tuettava toiminta:
Rahoitettavissa hankkeissa toteutetaan padsaantodisesti alla mainittuja toimenpiteita:

= vauhditetaan yritysten, julkisen sektorin ja kolmannen sektorin digitalisaatiota ja
tuotteiden, palveluprosessien ja palveluiden kehittamista erityisesti koronapandemiasta
toipumisen nakokulmasta (ml. saavutettavat ja helppokayttoiset palvelut ja digitaaliset
laitteet)
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= edistetdadn teollista digitalisaatiota

= edistetdaan vihreaan kasvuun, luonnonvarojen kestavaan kayttoon seka kestavaan
teknologiaan ja kiertotalouteen liittyvaa elinkeino- ja osaamislahtoista TKI-toimintaa

= kehitetadn valineita ja tyokaluja julkisten hankintojen hyddyntamiseksi kehittamisen
tyokaluna seka uuden liiketoiminnan ja innovaatioiden kaupallistamisessa

= kehitetaan elinkaariajatteluun ja systeemiseen muutokseen liittyvaa TKI- ja liiketoimintaa

= tuetaan kestavien liilkennejarjestelmien ja liikkumisen digitalisaation kehittamista

= tuetaan terveydenhoidon uusien tuotteiden ja innovaatioiden nopeaa kehittamista ja
validointia my0s kansainvalista yhteisty6ta vahvistamalla

Kohderyhmat: yritykset, tutkimus- ja koulutusorganisaatiot, kunnat, kuntayhtymat, julkinen sektori,
kolmas sektori

Tuensaajat: tutkimus- ja koulutusorganisaatiot, yritykset ja yritysryhmat, elinkeinojen kehittamis-
organisaatiot, julkisomisteiset teknologia- ja osaamiskeskukset, kunnat ja muut julkisyhteisot,
yhdistykset, jarjest6t, saatiot ja osuuskunnat

Erityiset valintaperusteet

- Hanke edistaa digitalisaatiota erityisesti koronapandemiasta toipumisen ndkdkulmasta.

- Hanke tukee elinkaariajatteluun, vihredan kasvuun, luonnonvarojen kestavaan kayttoon
seka kestavaan teknologiaan ja kiertotalouteen liittyvaa elinkeino- ja osaamislahtoista
TKI-toimintaa.

- Hanke tukee yritysten ja tutkimus- ja kehittdmisorganisaatioiden yhteistyota
kumppanuudessa.

- Hanke kehittaa julkisten hankintojen hyodyntamista kehittamisen tyokaluna.

- Hanke tukee kestavien lilkennejadrjestelmien ja liikkkumisen digitalisaation kehittamista.

- Hanke edistaa terveydenhoidon uusien tuotteiden ja innovaatioiden nopeaa
kehittamista ja validointia ml. kansainvalinen yhteistyo.

- Hanke edistada kasvuhakuista ja tyollistavaa yritystoimintaa.

- Hanke edistaa pk-yritysten yhteisty6ta ja verkottumista.

- Hanke tukee alykasta erikoistumista yhdistamalla uudella tavalla eri osaamisalueita.

- Hanke on do no significant harm —periaatteen mukainen ja tukee Suomen
hiilineutraalius 2035 -tavoitteen toteumista.

- Hanke tukee sukupuolten vélista tasa-arvoa.

- Hanke tukee yhdenvertaisuutta.

- Hanke tukee kestavan kehityksen periaatteita.

- Hanke tukee EU:n Itameren alueen strategiaa.

Toimintalinjan 8 investointiprioriteetilla 12 raportoitavat tulosindikaattorit:

ID Indikaattori Mitta- Ldhtétaso Lahtotason | Tavoite (2023) Lihde Raportoin-
yksikko vuosi titiheys
6(12.1) | Yritysten t&k- lkm 17 630 2019 18 350 Tilastokeskus vuosittain
henkiloston (1 %:n lisdys/v.)

lukumaaran kehitys



5(12.2)

TKl-investoinnit euro 3368 000 000

2019

3791 000 000

(3 % kasvu/v.)

Toimintalinjan 8 investointiprioriteetilla 12 raportoitavat tuotosindikaattorit:

ID

Cv20

Cv22

cv24

coos

co28

co29

15

16

25

Indikaattori

Value of non-repayable financial support to
SMEs for working capital (grants) in COVID-19
response (total public cost)

Number of SMEs supported with non-repayable
financial support for working capital (grants) in
COVID-19 response (=C002)

Number of SMEs receiving non-financial
support (advice, etc.) in COVID-19 response
(=C004)

Uudet tuella aikaansaadut tyopaikat yrityksissa,
joista naisten

Niiden yritysten lukuma&ard, jotka tuen
seurauksena kehittavat uuden tai merkittavasti
parannetun tuotteen markkinoille (tuote on
uusi markkinoilla)

Niiden yritysten lukumaara, jotka tuen
seurauksena kehittavat uuden tai merkittavasti
parannetun tuotteen yrityksille (tuote on uusi
yritykselle)

Pk-yritykset, jotka aloittavat uuden
liilketoiminnan

Pk-yritykset, joissa merkittava liikevaihdon tai
henkildston lisdys

Tutkimus- ja kehittamisinstituutioiden vetamiin
hankkeisiin osallistuneet yritykset

Yritykset, jotka kdynnistdvat TKI-toiminnan tai
TKI-yhteistyon yliopistojen, korkeakoulujen tai
tutkimuslaitosten kanssa

Uudet tuella aikaansaadut TKI-tyopaikat, joista
naisten

TL 8: Tukitoimiluokkia koskevat koodit
001 Yleiset tuotannolliset investoinnit pieniin ja keskisuuriin yrityksiin (pk-yritykset)
044 Alykkaat liikennejirjestelmat (myods kysynnan hallinnan seka tiemaksu- seuranta-, valvonta- ja
tietojarjestelmien kdyttéonotto)*

Mitta-

yksikko

euro

lkm

lkm

lkm

lkm

lkm

lkm

lkm

lkm

lkm

Ikm

Rahasto

EAKR

EAKR

EAKR

EAKR

EAKR

EAKR

EAKR

EAKR

EAKR

EAKR

EAKR

Tavoite
(2023)

94 400 000

750

175

2040

75

90

200

670

1780

360

85

Tilastokeskus

Lahde

EURA
2014

EURA
2014

EURA
2014

EURA
2014

EURA
2014

EURA
2014

EURA
2014

EURA
2014

EURA
2014

EURA
2014

EURA
2014
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vuosittain

Raportoin-
titiheys

jatkuva
raportointi

jatkuva
raportointi

jatkuva
raportointi

jatkuva
raportointi

jatkuva
raportointi

jatkuva
raportointi

jatkuva
raportointi

jatkuva
raportointi

jatkuva
raportointi

jatkuva
raportointi

jatkuva
raportointi
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056 Investoinnit pk-yritysten infrastruktuuriin, valmiuksiin ja laitteisiin, jotka ovat suorassa yhteydessa
tutkimukseen ja innovointiin

058 Tutkimus- ja innovointi-infrastruktuuri (julkinen)

060 Tutkimus ja innovointi julkisissa tutkimus- ja osaamiskeskuksissa, myos verkottuminen

062 Paaasiassa pk-yrityksia hyodyttavat teknologian siirto sekd korkeakoulujen ja yritysten valinen
yhteistyo

063 Paaasiassa pk-yrityksia hyodyttavat klusterituki ja yritysverkostot

064 Tutkimus- ja innovointiprosessit pk-yrityksissa (myos seteliohjelmat seka prosesseihin,
suunnitteluun, palveluihin ja sosiaalialaan liittyvat innovaatiot)

065 Tutkimus- ja innovointi-infrastruktuuri, prosessit, teknologian siirto ja yhteistyo yrityksissd, jotka
keskittyvat vahahiiliseen talouteen ja kykyyn selviytya ilmastonmuutoksesta**

066 Pitkalle kehitetyt tukipalvelut pk-yrityksille ja niiden ryhmittymille (myds johtamis-, markkinointi- ja
suunnittelupalvelut)

067 Pk-yritysten kehittaminen, tuki yrittdjyydelle ja yrityshautomoille (my&s tuki spin- off- ja spin-out-
yrityksille)

068 Energiatehokkuus ja esittelyhankkeet pk-yrityksissé ja tukitoimenpiteet**

069 Tuki pk-yritysten ympaéristoystavallisille tuotantoprosesseille ja resurssitehokkuudelle*

071 Vahahiilista taloutta ja kykya selviytya ilmastonmuutoksesta edistavien palvelujen tarjoamiseen
erikoistuneiden yritysten kehittdminen ja edistaminen (myos tuki tallaisille palveluille)**

072 Pk-yritysten liiketoimintainfrastruktuuri (my0s teollisuusalueet)

074 Kaupalliseen matkailuun liittyvdn omaisuuden kehittaminen ja edistaminen pk-yrityksissa

075 Kaupalliseen matkailuun liittyvien palveluiden kehittdminen ja edistaminen pk-yrityksissa tai niita
varten

077 Kulttuuripalveluiden ja luovien palvelujen kehittdminen ja edistaminen pk-yrityksissa tai niitad varten
079 Julkisen sektorin tietojen saatavuus (my06s avoin data, sahkoiset kulttuuripalvelut, digitaalikirjastot,
digitaalinen sisalto ja sdhkoiset matkailupalvelut)

081 Tieto- ja viestintatekniset sovellukset, joilla ratkotaan aktiivisen ikdantymisen terveyshaasteita, seka
sahkoisen terveydenhuollon palvelut ja sovellukset (my6s sdahkoiset hoivapalvelut ja tietotekniikka-
avusteinen asuminen)

082 Tieto- ja viestintatekniset palvelut ja sovellukset pk-yrityksille (my6s verkkokauppa ja -liiketoiminta,
verkottuneet liiketoimintaprosessit, eldvat laboratoriot, verkkoyrittajat ja tieto- ja viestintatekniikan
start-up-yritykset)

087 limastonmuutokseen sopeutumista koskevat toimenpiteet seka ilmastoriskien, esim. eroosion,
tulipalojen, tulvien, myrskyjen ja kuivuuden, ehkaisy ja hallinta, myos tietoisuuden lisddminen,
pelastuspalvelu seka katastrofien hallintajarjestelmat ja -infrastruktuurit**

*) llmastonmuutokseen liittyviin tavoitteisiin myonnettdvan tuen laskukerroin 40 %
**) llmastonmuutokseen liittyviin tavoitteisiin myonnettavan tuen laskukerroin 100 %
Muissa tukitoimiluokissa laskukerroin on 0 %.

Toimintalinjalla toteutetaan komission ehdotuksen COM(2020) 451 final mukaisesti uuden monialaisen
temaattisen tavoitteen ja investointiprioriteetin "Covid-19-pandemian aiheuttaman kriisin vahinkojen
korjaamisen tukeminen seka pohjan luominen talouden vihredlle, digitaaliselle ja palautumiskykya
tukevalle elpymiselle” mukaisia Euroopan sosiaalirahastosta osarahoitettavia toimenpiteita.
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Alueellisten erojen kasvun hillitsemiseksi ja epatahtisen elpymisen estdamiseksi annetaan lyhyen ja
keskipitkan aikavalin lisdtukea etenkin niille alueille, joiden talous on karsinyt pandemiasta ankarimmin ja
joiden valmiudet palata kasvu-uralle ovat heikoimmat. Tuella vahvistetaan ndiden alueiden kriisinhallinta-
valmiuksia, autetaan taloutta ja yhteiskuntaa selviamaan tilanteesta ja valmistellaan pohjaa talouden
nopealle elpymiselle.

REACT-EU:n lisamaararahoja kaytetdan Suomessa komission toukokuussa 2020 antamien maakohtaisten
suositusten mukaisesti paasaantoisesti tyollisyyden edistamisen ja COVID-19-pandemian jalkeisen
elpymisen tukemiseen.

Elpymis- ja palautumistukivalineeseen (RRF) liittyvistd seitsemasta lippulaivahankkeista ESR:Ild tuetaan
Iahinnad uudelleen kouluttautumista ja osaamisen parantamista. Suhteessa RRF:n toimiin REACT-EU:n
toimenpiteissda korostuvat alue- ja paikallistason nakokulma ja mahdollisuus raataléida hankkeita
tarveldhtdisemmin.

Investointiprioriteetti 12: Covid-19 -pandemian aiheuttaman kriisin vahinkojen
korjaamisen tukeminen seka pohjan luominen talouden vihrealle, digitaaliselle ja
palautumiskykya tukevalle elpymiselle

Erityistavoite 12.3 Digitaalisten taitojen parantaminen

Erityistavoitteen tuloksena toimenpiteisiin osallistuneiden henkildiden digitaaliset taidot ovat
parantuneet. Niin julkiset kuin yksityiset palvelujen tarjoajat ja palveluja tuottavat tahot pystyvat
tehokkaammin hyddyntamaan erilaisia digitaalisia alustoja, tarjoamiaan palveluja helpommin
saavutettavaksi, auttamaan asiakkaitaan tai kohderyhmaansa ja kehittamaan toimintaansa kilpailu-
kykyisemmaksi. Osallistuneiden henkildiden kyvyt hyodyntda digitaalisia palveluita ja omia digitaalisia
taitojaan parantavat heidan mahdollisuuksiaan pdasta tydomarkkinoille, parjata tydssaan ja opinnoissaan
seka ehkaisevat heidan syrjaytymistaan ja vahvistavat osallisuutta. Toimet edistavat osaltaan sosiaalisesti
kestavaa ja vihreda kasvua.

COVID-19 -pandemian johdosta moni toiminta ja palvelu muutti muotoaan, kun jouduttiin siirtymaan
sahkdisiin verkkoihin. Muutos kosketti nopeasti koko Suomea ja kaikkia asukkaita, vaikkakin
sosioekonomiset vaikutukset vaihtelevatkin eri maantieteellisten alueiden, toimialojen ja ihmisten valilla.
Kokoukset, opetukset ja opiskelut, palvelut ja monet muut asiat siirtyivat verkossa toteutettavaksi.
Muutos osoitti, ettd kaikki eivat ole tasaveroisessa asemassa. Organisaatiot, tyontekijat, opiskelijat,
tyottomat ja tydvoiman ulkopuolella olevat ovat digiosaamisessa hyvin erilaisessa tilanteessa. Joillekin
digimaailma oli entuudestaan tuttu, toiset joutuivat vasta pakon edessa tutustumaan uusiin
tiedonhankinta-, tyoskentely- ja yhteydenpitotapoihin. Digiloikka tuli nopeammin kuin oltiin odotettu,
mutta nyt digitaaliset palvelut ja uudenlaiset tyonteon tavat tulivat jaadakseen. Erityistavoitteen
hankkeilla tuetaan nimenomaan osaamisen lisddmistd ja hyddynnetdan padsaantdisesti jo olemassa
olevien alustojen tarjoamia mahdollisuuksia. Digitalisaation edellyttamat investointityyppiset
laitehankinnat sisallytetdaan EAKR:lI3 rahoitettaviin hankkeisiin.

Muutoksessa on suuri mahdollisuus, mutta samalla muutoksen nopeus sisadltdd myos suuren riskin
eriarvioisuuden lisdantymiseen ja kilpailukyvyn heikkenemiseen. Tasta syysta on tarpeen kiinnittaa
huomiota juuri niihin henkil6- ja organisaatioryhmiin, joille digiloikka on osoittautunut kaikkein
hankalimmaksi. Erityisid haasteita saattaa aiheuttaa mm. henkilén terveydelliset syyt, ika, heikko kielitaito
tai heikko taloudellinen tilanne https://vm.fi/digitalisaatio-ei-saa-syrjayttaa

Digineuvontaa, -tukea ja -koulutusta tulisi olla saatavilla mahdollisimman monipuolisesti. Samalla tulee
kiinnittdaa huomiota tietoturvaan ja yksityisyyden suojaan.


https://vm.fi/digitalisaatio-ei-saa-syrjayttaa
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Kaikissa erityistavoitteessa rahoitettavissa hankkeissa tulee digitaalisuuden hyddyntdmisen ja
digitaalisten taitojen edistdmisen olla kantava teema. Osa kohderyhmistd tarvitsee opastusta
perustaitojen hankkimisessa ja kehittdmisessa pystydkseen hyédyntamaan jo kdytdssa olevia digitaalisia
palveluja. Toiset saattavat hydtyda oman osaamisensa laajentamisesta uusille alueille. Kolmannet
puolestaan voivat esimerkiksi varmistaa tyopaikkansa hankkimalla korkean tason digiosaamista. Tarkeata
on, ettd hankkeet suunnataan alueilla pandemiasta aiheutuneiden haittojen korjaamiseen sopivimmalla
ja tehokkaimmalla tavalla siten, ettd kunkin kohderyhman erityistarpeet tulevat parhaiten huomioiduiksi.
Digitaalisuuden hyédyntaminen tukee samalla my06s kestavaa kehitysta ja vihredan talouteen siirtymista.

Organisaatiot

IlIman digitaalisia taitoja ja digitaalisten alustojen kaytt6a on organisaatioiden vaikea parjata kilpailussa
niin kotimaassa kuin ulkomaillakin. Palveluiden tarjoaminen, markkinointi ja esimerkiksi virtuaalitapah-
tumien jarjestdminen verkossa ovat jatkossa toimintoja, joiden hallitseminen parantaa organisaation ase-
maa. Digitalisaatioon liittyvan osaamisen kehittdminen on ensiarvoisen tarkeda myos itsensa tyollistajille
ja mikroyrityksille. Parhaimmassa tapauksessa prosessit mietitadn siten, etta digitalisaatio otetaan huomi-
oon jo alusta alkaen.

Tyomatkailu vahenee ja yhteistyd kansainvalistenkin kumppaneiden kanssa verkossa lisdantyy. Taman
johdosta on tarkeaa huolehtia siita, ettd mahdollisimman moni saa riittdvat valmiudet toimia joustavasti
uudenlaisessa ymparistossa, jotta digitaalisesta asioinnista tulisi luonteva osa niin organisaatioiden kuin
niiden tyontekijoidenkin jokapdivaista toimintaa.

Tapahtuneen digiloikan myota organisaatioissa on tarpeen ottaa kayttoon erilaisia kokousjarjestelyja ja
yhteisten asiakirjojen tyostamistd. Digitaalisten mahdollisuuksien mahdollisimman tdysimaardinen
hyodyntdminen voi auttaa myo6s alentamaan organisaation kustannuksia. Etatoiden lisddntyminen asettaa
organisaatioille aivan uudenlaisia vaatimuksia. Etatyon kdyttéonotto organisaatioissa saattaa osaltaan
helpottaa tydvoiman saantia. Esimiehille etatyon johtaminen kuitenkin asettaa aivan uudenlaisia
vaatimuksia mm. tyon kuormittavuuden ja tulosten arvioimisessa, yhteydenpidossa tyontekijoihin ja
tyohyvinvoinnin seuraamisessa. Etatyo voi lisatd myos tarvetta tyoterveyshuollon tarjoamien palveluiden
uudenlaiselle kaytolle.

Digitaalisten keinojen kdyttoonotto vaatii erityisen paljon suunnittelua etenkin silloin kun palvelujen ja
ohjauksen kohteena ovat haavoittuvassa asemassa olevat henkilot. Verkossa tapahtuvat luennot,
tiedotustilaisuudet ja moniammatilliset ja monialaiset palvelut seka asioinnin helppous vaativat erityisen
huolellista suunnittelua, jotta ne tavoittavat kohderyhman ja huomioivat kohderyhman erityistarpeet.

Korkeakoulut, tutkimuslaitokset ja oppilaitokset

Etdopiskelun maara tulee jatkossa lisaantymaan. Oppilaitoksissa on tarpeen kadyttaa erilaisia etdopetuk-
seen soveltuvia menetelmia, oppimisymparistéja ja sovelluksia, jotka tarjoavat mahdollisuuksia eri
ikaisten ja eri aloilla opiskelevien opiskelijoiden opettamiseen — myds harvinaisempien aineiden osalta.
On myo0s tarpeen huolehtia siitd, etta opiskelijat ovat tasaveroisessa asemassa opettajalta saatavan avun
suhteen varmistamalla opettajien riittava digiosaaminen eri oppilaitoksissa kaikilla asteilla. Samalla tulee
kiinnittdaa huomiota esim. koulunkayntiavustajien roolin merkittavaan kasvuun ja heidan uusiin osaamis-
tarpeisiinsa.

Koska kaikkea opiskelua ei kuitenkaan ole mahdollista suorittaa pelkdstdan etdopiskeluna, on tarpeen
kehittda opettajien valmiuksia myos ns. “hybridiopetuksen” suunnitteluun ja toteuttamiseen. Samoin on
pyrittava turvaamaan opiskelijoiden mahdollisuudet pakollisen harjoittelun suorittamiseen ja lopputoi-
den tekemiseen, jotta heiddn valmistumisensa ja sijoittuminen tydeldamaan ei tarpeettomasti viivastyisi.

Tyéntekijdt ja opiskelijat
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Toisille tyontekijoille ja opiskelijoille etatyd ja —opiskelu ovat sujuneet kivuttomasti. Tassa kuitenkin
tulevat esille erot henkildiden digitaidoissa. Puutteelliset digitaidot voivat estda keskittymisen oleelliseen
ja asettavat muutoin samassa tilanteessa olevat henkilot eriarvoiseen asemaan. Hyvat digitaaliset taidot
parantavat tyontekijdiden mahdollisuutta osallistua tyontekoon entistd tuottavammin. Opiskelijoille
digitaaliset taidot mahdollistavat osallistumisen ajasta ja paikasta riippumattomaan opiskeluun. Samoin
ne valmistavat tulevaisuuden tyotehtdviin ja vastaavat tyonantajien perusodotukseen nykyaikaiset
toimintatavat hallitsevasta tyontekijasta. Digitaitojen kehittdminen on tarkeda etenkin eniten koulutusta
tarvitseville henkilgille.

Esimerkiksi lomautusaikaisessa uudelleen- ja tdydennyskoulutuksessa tulee myds huomioida digitaalisten
taitojen osaamisen kasvanut merkitys tyomarkkinoille palaamisen edistamisessa. Tieto- ja viestinta-
tekniikka tulevat olemaan yha tarkedmmassa asemassa tulevaisuudessa ja ndiden taitojen hallinta
parantaa ihmisten tyollistymismahdollisuuksia.

Tyéttémdt ja tyévoiman ulkopuolella olevat

Tyottomat ja syrjaytymisuhanalaiset joutuvat digimaailmassa haasteelliseen tilanteeseen, kun kasvokkain
tapahtuvaa palvelua ei ole entiseen tapaan saatavissa. Tama korostuu harvaan asutuilla alueilla.

Vaikka mm. monet nuoret liikkuvat tottuneesti pelimaailmassa, on verkossa tapahtuva asiointi
viranomaisten kanssa usein vierasta ja haasteellista. Kun monet nuorille suunnatut toimet joudutaan
pandemiarajoitteiden takia sulkemaan tai supistamaan, puuttuu nuorilta tukiverkosto, mika voi edistda
syrjaytymista. Suuri syrjaytymisen riski on myos esim. maahanmuuttajataustaisilla, vajaatyokykyisilla ja
vammaisilla henkil6illa. Esimerkiksi erilaisella kansalaistoimijaldhtoisella toiminnalla on tarkea tehtava
osallisuuden ja aktiivisuuden edistdmisessa uusin keinoin.

Puutteet digitaalisissa taidoissa voivat estda tyollistymisen. Jo yksistadn tyodikdisen vdaeston vaheneminen
Suomessa lisad paineita kehittdaa sahkoisia palveluita ja tehostaa toimintaa. Talloin digitaalisten taitojen
hallitsemisesta on muodostumassa yksi kansalaisilta odotettavista perustaidoista. Tyottomia ja
tyévoiman ulkopuolella olevia on pyrittava kannustamaan hakeutumaan niille aloille, joiden tyontekijoista
on puutetta ja joiden tiedetdan olevan tulevaisuuden aloja. Erityista huomiota tulee kiinnittaa vihredan ja
digitaaliseen siirtymaan. Mm. sahkoinen monipuolinen ja helposti tavoitettava viestintd on tassa
tarkedssa osassa.

On tarpeen kehittdd osallistujien kykya tyodskennelld digitaalisten valineiden avulla itsendisesti,
vuorovaikutuksessa jonkun toisen kanssa tai ryhmatilanteissa.

Toimintalinjan 9 investointiprioriteetilla 12 tuettava toiminta

Investointiprioriteetin toimilla tuetaan digitaalisten ja etdpalveluiden hyodynnettavyytta niiden kadyttajien
digitaalisten taitojen parantamisella. Toimilla parannetaan ty6ikdisen vaeston mahdollisuuksia tyollistya,
kehittya tydssaan ja opinnoissaan ja estda heidan syrjaytymistaan.

Rahoitettavissa hankkeissa toteutetaan padsaantoisesti alla mainittuja toimenpiteita:

= parannetaan digitaalista osaamista vastauksena yhteiskunnassa nopeasti tapahtumassa
olevaan digiloikkaan

= kehitetaan digitaalisia palveluita ja mm. digitaalisia oppimisymparist6ja (pl. investoinnit
laitteisiin)

Kohderyhmit: tydssa olevat, tyottomat ja tydmarkkinoiden ulkopuolella olevat, opiskelijat, nuoret,
maahanmuuttajat, osatyokykyiset ja muut vaikeassa tydmarkkina-asemassa olevat henkilot; tyollisyys-,
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koulutus-, sosiaali-, terveys-, kuntoutus-, kulttuuri- ja liikuntapalvelujen tarjoajat, toiminnassa mukana
olevat tydnantajat ja itsensa tyollistajat

Tuensaajat: kunnat; tyollisyys-, koulutus-, sosiaali-, kuntoutus- ja kulttuuripalvelujen tarjoajat; tutkimus-
ja koulutusorganisaatiot, kansalaisjarjestot, sosiaalipartnerit ja muut toimialaan liittyvat jarjestot, saatiot
ja yritykset

Erityiset valintaperusteet

- Hanke kohdistuu henkil6ihin tai organisaatioihin, joiden tilanne koronapandemiasta
seuranneen digiloikan vuoksi on muodostunut haasteelliseksi.

- Hankkeen toimenpiteilla edistetdaan tyollisyytta valittomasti tai valillisesti.

- Hankkeessa kehitetddn uudenlaisia ratkaisuja tai tuotetaan erityista lisdarvoa olemassa
oleviin palveluihin ja/tai toimintamalleihin hy6dyntamalla digitaalisia ratkaisuja.

- Hankkeessa parannetaan osallistujien digitaalisia taitoja heidan tyémarkkina-asemansa
parantamiseksi ja yhteiskunnan toimintaan osallistumisensa ja hyvinvointinsa
edistamiseksi.

- Hanke vahvistaa kansalaistoimija- ja asiakaslahtdisia toimintatapoja.

- Hanke edistaa toimijoiden yhteistyota.

- Hanke on do no significant harm —periaatteen mukainen ja tukee Suomen
hiilineutraalius 2035 tavoitteen toteumista.

- Hanke tukee sukupuolten vilista tasa-arvoa.

- Hanke tukee yhdenvertaisuutta.

- Hanke tukee kestavan kehityksen periaatteita.

- Hanke tukee EU:n Itdmeren alueen strategiaa

Erityistavoite 12.4 Yritysten ja yrittajien nopean muutoskyvykkyyden
edistaminen

Erityistavoitteen tuloksena on toimenpiteisiin osallistuneiden pk-yritysten ja niiden henkilokunnan
kyvykkyys sopeutua, mukautua ja hyodyntda toimintaymparistdssa tapahtuvia nopeita ja jopa ennakoi-
mattomia muutoksia parantunut. Myo6s keinot ja osaaminen yllattavan muutoksen aiheuttamasta kriisista
selviytymiseen ovat parantuneet.

Akilliset ja odottamattomat COVID-19- pandemian kaltaiset toimintaymparistdn muutokset asettavat
yritysten kilpailukyvyn koetukselle. Toisaalta muuttunut toimintaymparisté voi avata uusia mahdolli-
suuksia joko lyhyelld tai pitkalla tahtdaimelld jo toimiville yrityksille, myds omistajanvaihdostilanteissa.
Samoin tietoisuus mm. uusista tarpeista tai uusista kohderyhmista voi avata kysyntaa uusillekin yrityksille.
Toimintaympariston nopeasta muutoksesta syntyvat innovaatiot tarjoavat mahdollisuuksia uuteen tai
muokattuun liiketoimintaan. Vihreaa siirtymista tukevilla ratkaisuilla, esimerkiksi GreenCare-osaamisen
tai kiertotalouden hyddyntamisen lisdamiselld, voivat yritykset |0ytda toiminnalleen uutta suuntaa.

Yritystoiminnassa tapahtuvat muutokset edellyttdavat myods panostamista viestintdan. Esimerkiksi
ympariston ja kestavan kehityksen huomioiminen aiempaa vahvemmin yrityksen toiminnassa voi tuoda
merkittavaa kilpailuetua, ja muutoksista on hyodyllista tiedottaa niin asiakkaille kuin tarvittaessa myds
laajemminkin. Vihreat arvot huomioiva yritys on jatkossa yha paremmassa asemassa myos rekrytointien
nakdkulmasta.

Suuret yhteiskunnassa tapahtuvat muutokset saattavat usein edellyttdaa toimenpiteitd myds yritysten
henkildston osaamistason nostamiseksi tai kokonaan uudenlaisen osaamisen hankkimiseksi. REACT-EU-
lisdrahoituksen avulla kehitetdan ja otetaan kdyttéon keinoja vastata nopeasti yritysten tyévoima- ja
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osaamistarpeisiin. Yritysten tyontekijoille tarjotaan niiden tarvitsemaa koulutusta, ohjausta, neuvontaa ja
valmennusta nopeista muutoksista selviytymiseksi ja oman ammattitaidon ja osaamisen parantamiseksi.

Suuret muutokset ovat usein myos henkilostossa epavarmuutta herattavia tekijoita. Yrityksen johtaminen
muutoksessa on johdolle vaativaa. Muutokset voidaan henkiloston keskuudessa kokea myds tydkykya
alentavina tekijoina. Tyohyvinvointiin voi olla tarvetta kiinnittaa erityistd huomiota. Tydntekijat ovat
yrityksen tarkein menestyksentekija myds kriiseissd. Epdvarmat tilanteet asettavat uudenlaisia
vaatimuksia niin henkildstolle kuin organisaation johdollekin.

Erityistavoitteessa rahoitettavissa hankkeissa tulee pyrkid edistimaan vihreda siirtymistd ja kestavaa
kehitystd. Hankkeet suunnataan pandemiasta aiheutuneiden haittojen korjaamiseen alueiden
nakodkulmasta sopivimmalla ja tehokkaimmalla tavalla siten, ettd kunkin kohderyhman erityistarpeet
tulevat parhaiten huomioiduksi.

Toimintalinjan 9 investointiprioriteetilla tuettava toiminta
Rahoitettavissa hankkeissa toteutetaan padsdaantodisesti alla mainittuja toimenpiteita:

= tarjotaan koulutusta, neuvontaa, ohjausta ja vertaisoppimista, joilla edistetdan yritysten ja
niiden henkiloston valmiuksia, osaamista (pl. digitaidot) ja muutoskyvykkyyttd nopeasti
muuttuvan toimintaympariston hyodyntamiseksi

= parannetaan yritysten johdon osaamista kriisitilanteiden vastuullisessa johtamisessa

= tarjotaan keinoja niin johtajien kuin henkiloston, yksinyrittdjien ja itsensa tyollistajien
tyohyvinvointiin uudenlaisissa tai epdvarmoissa tilanteissa

= tuetaan valmiuksia, joilla edistetdan yritysten vihreaa siirtymista ja innovointia

Kohderyhmat: mikro- ja pk-yritysten henkilosto ja johto, ml yrittdjat ja itsensa tyollistajat seka
irtisanomisuhanalaiset; kohderyhmalle palveluja tarjoavat tahot; erilaisten tyévoima- ja yrityspalvelujen
kehittajat ja tarjoajat;

Tuensaajat: yritykset, tydvoima- ja yrityspalvelujen kehittdjat ja tarjoajat, kunnat, tutkimus- ja
koulutusorganisaatiot, sosiaalipartnerit ja muut toimialaan liittyvat jarjestot ja saatiot

Toimintalinjan 9 investointiprioriteetin 12 erityiset valintaperusteet:

- Hanke kohdistuu yrityksiin ja niiden henkilost66n, joihin koronapandemian seurauksen
muuttunut toimintaymparistd on vaikuttanut haitallisesti.

- Hankkeen toimenpiteilla edistetaan tyollisyytta valittomasti tai valillisesti.

- Hankkeessa kehitetdaan uudenlaisia ratkaisuja tai tuotetaan erityista lisdarvoa olemassa
oleviin toimenpiteisiin yritysten ja organisaatioiden uudistumisen ja kilpailukyvyn
edistamiseksi.

- Hanke edistd3 toimijoiden verkottumista ja/tai erilaisia yhteistyén muotoja.

- Hankkeen toimenpiteilld edistetdan tydohyvinvointia ja/tai tyon tuottavuutta
koronapandemiasta aiheutuneesta kriisista selviytymiseksi.

- Hanke on do no significant harm —periaatteen mukainen ja tukee Suomen
hiilineutraalius 2035 tavoitteen toteumista.

- Hanke tukee sukupuolten vilista tasa-arvoa.

- Hanke tukee yhdenvertaisuutta.

- Hanke tukee kestavan kehityksen periaatteita.

- Hanke tukee EU:n Itdmeren alueen strategiaa.



Toimintalinjan 9 investointiprioriteetissa 12 raportoitavat ohjelmakohtaiset tuotos- ja
tulosindikaattoritavoitteet:

CVR2
(12.3)

CVR2
(12.4)

CvV30

Cv3l

Indikaattori | Mitta- Pohjautuu
yksikko | tuotosindi-

kaattoriin
Number of % Osallistuneide
participants n lukumaara
gaining a toimissa
qualification COVID-19-
upon leaving pandemiasta
supported in toipumiseksi
actions
combatting
the effects of
the COVID-
pandemic
Number of % Osallistuneide
participants n lukumaara
gaining a toimissa
qualification COVID-19-
upon leaving pandemiasta
supported in toipumiseksi
actions
combatting
the effects of
the COVID-
pandemic
Indikaattori Mitta-
yksikko
Value of ESF actions to euro

combat or counteract the
effects of the COVID-19
pandemic (total public
cost)

Number of participants
supported in combating or
counteracting the effects
of the COVID-19 pandemic

Ilkm

Lahto-
taso

73,5

73,6

Rahasto

ESR

ESR

Lihtotaso Lihto-

nja tason

tavoitteen | vuosi

mittayksik

ko

% 2020

% 2020

Tavoite (2023)
67 427 784
34 500
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Tavoite | Ldhde Raportointi-
(2023) tiheys
73,5 EURA jatkuva
2014 raportointi
73,6 EURA jatkuva
2014 raportointi
Lihde Raportointi-
tiheys
EURA2014 jatkuva
raportointi
EURA2014 jatkuva
raportointi
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Tavoitteenasetannan taustalaskelma esitetdan erillisessa metodologialiitteessa.

Toimintalinjan 9 tukitoimiluokkia koskevat koodit

102 Tyoénhakijoiden ja tyémarkkinoiden ulkopuolella olevien, mukaan lukien pitkadaikaisty6ttomat ja
kaukana tyomarkkinoista olevat henkil6t, tyollistyminen, myds paikallisten tyéllistymisaloitteiden ja
tyévoiman liikkuvuustuen avulla

106 Tyontekijoiden, yritysten ja yrittajien sopeutuminen muutoksiin

109 Aktiivinen osallistaminen, myds yhtaldisten mahdollisuuksien ja aktiivisen osallistumisen
edistamiseksi, ja tyollistettavyyden parantaminen

117 Kaikille ikaryhmille yhtaldisten elinikdisen oppimisen mahdollisuuksien edistaminen formaaleissa,
nonformaaleissa ja informaaleissa puitteissa tydvoiman tietojen, taitojen ja patevyyden
kehittamiseksi seka joustavien oppimisvaylien edistaminen, myds ammatillisen ohjauksen ja hankitun
patevyyden validoinnin avulla
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Erityistavoite 11.3 REACT-EU:n EAKR-toimenpiteiden tehokkaan toimeenpanon varmistaminen

Toimintalinjan 10 tekninen tuki varmistaa REACT-EU -toimenpiteiden tehokkaan toimeenpanon. Teknisen
tuen kayton keskeisena tuloksena on ohjelmaty6n laadun, ohjelman toimeenpanon, neuvonnan, tiedo-
tuksen, seurannan ja hallinnon koordinaation tehostuminen. REACT-EU:n teknista tukea voidaan kayttaa
toimiin, jotka liittyvat hallinnointiin, seurantaan, tiedotukseen ja valvontaan seka toimiin, joilla
parannetaan rahastojen tdytantéonpanoa koskevia valmiuksia. Teknistd tukea kaytetdadn myos
kustannuksiin, jotka aiheutuvat ohjelman toimenpiteiden yhteensovittamisesta ja tdydentavyyden
varmistamisesta Euroopan maaseudun kehittdmisen maatalousrahaston sekd kalatalousrahaston
tukitoimien kanssa. Teknisen tuen kaytto tapahtuu Flat rate —menettelylla.

Toimintalinjalla 10 tuettava toiminta

Toimintalinjan 10 teknista tukea kohdistetaan REACT-EU -toimenpiteiden hallinnointiin, koordinointiin,
valvontaan ja petosten torjuntaan. Teknistd tukea kohdistetaan rakennerahasto-ohjelman toimeenpa-
nosta vastaavien viranomaisten henkiloston kustannuksiin ja seurantakomitean jarjestamisesta aiheutu-
viin kustannuksiin. Lisaksi teknista tukea kdytetdan koulutustilaisuuksiin, seminaareihin ja tyokokouksiin,
jotka tukevat ohjelman toimeenpanoa tai joilla edistetdan eri rakennerahastotoimijoiden valista
moniammatillista verkostoitumista ja toinen toisiltaan oppimista. Tilaisuuksien avulla turvataan myos
hyvat hallintomenettelyt ja niiden yhdenmukaisuus valtakunnallisesti uuteen hallintomalliin siirryttdessa.

Hallintoviranomainen on laatinut ohjelmatason hallinto- ja valvontajarjestelman kuvauksen. Valittaviin
toimielimiin suuntautuvilla ohjaus- ja valvontakdynneilldan hallintoviranomainen varmistaa valittavan
toimielimen hallinto- ja valvontajarjestelmaa koskevan kuvauksen ajantasaisuuden ja kuvauksen mukai-
sesti perustetun jarjestelman toimivuuden.

REACT-EU:n teknisella tuella voidaan toteuttaa alla mainittuja toimenpiteita:

= tuetaan ohjelman hallinto-, valmistelu- ja toimeenpanotehtavia hoitavan henkildston
palkka-, matka- ja hallintokuluja

= tuetaan seurantakomitean ja maakunnan yhteistyéryhmien kokousten jarjestamista;

= tuetaan ohjelman toteuttamista edistavan koulutuksen jarjestdmista ja toimijoiden
verkostoitumista

= jarjestetdaan ohjelman valvonta

= hankitaan ohjelman toimeenpanoon liittyvia selvityksia

= tuetaan ohjelman toteutusta edistdvaa viestintaa

Toimintalinjan 10 investointiprioriteetilla 11 raportoitava tulosindikaattori:

ID Indikaattori Mitta- Lahtotaso Lahto- Tavoite Lahde Raportointi-
yksikko tason (2023) tiheys
vuosi
111 Ohjelman % 2007 — 2015 Ohjelma- | EURA 2014 vuosittain
téysimaarainen 2013 varojen
ja tehokas maksatus- taysi
toteuttaminen ennuste kéayttbaste

98 % (100 %)



Toimintalinjan 10 investointiprioriteetilla 11 raportoitavat tuotosindikaattorit:

ID Indikaattori

11.2 Hallintoviranomai-
sen koulutustilai-
suudet ohjelman
toimeenpanon
varmistamiseksi

11.1 Henkildtydvuodet

11.3 Hallintoviranomai-
sen jarjestamat
viestintatilaisuudet

Mittayksik-
ko6
Ikm

Ikm

lkm

Rahasto

EAKR

EAKR

EAKR

Toimintalinjan 10 tukitoimiluokat ovat liitteessa.

Tavoite
(2023)

ei aseteta

ei aseteta

ei aseteta

Lahde

Erillisseuranta

EURA 2014

EURA 2014
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Raportointitiheys

vuosiraportoinnin
yhteydessa

vuosiraportoinnin
yhteydessa

vuosiraportoinnin
yhteydessa
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Erityistavoite 11.4 REACT-EU:n ESR-toimenpiteiden tehokkaan toimeenpanon varmistaminen

Toimintalinjan 11 tekninen tuki varmistaa REACT-EU -toimenpiteiden tehokkaan toimeenpanon. Teknisen
tuen kdytdon keskeisena tuloksena on ohjelmatydon laadun, ohjelman toimeenpanon, neuvonnan,
tiedotuksen, seurannan ja hallinnon koordinaation tehostuminen. Teknistd tukea voidaan kayttaa toimiin,
jotka liittyvat hallinnointiin, seurantaan, arviointiin, tiedotukseen ja valvontaan seka toimiin, joilla
parannetaan rahastojen tdytantdonpanoa koskevia valmiuksia. Teknistda tukea kaytetddan myos
kustannuksiin, jotka aiheutuvat ohjelman toimenpiteiden yhteensovittamisesta ja tdydentdvyyden
varmistamisesta Euroopan maaseudun kehittdmisen maatalousrahaston sekd kalatalousrahaston
tukitoimien kanssa. Teknisen tuen kdyttod tapahtuu Flat rate —menettelylla.

Toimintalinjalla 11 tuettava toiminta

Teknista tukea kohdistetaan REACT-EU-toimenpiteiden hallinnointiin ja seurantaan tarvittavan tieto-
jarjestelman kehittamiseen, arviointiin, tiedotukseen tarkastustoimintaan ja petosten torjuntaan.

Ohjelmakaudella 2014-2020 rakennerahastojen sahkdisessa hallinnoinnissa pdaasiallinen kdytossa oleva
palveluratkaisu on EURA2014-tietojarjestelma, johon REACT-EU:n johdosta tehtaviin muutoksiin suuri osa
teknisesta tuesta kohdennetaan.

Teknisellad tuella hankitaan myds julkisen hankintamenettelyn kautta ohjelman arvioinnit erillisen hallinto-
viranomaisen arviointisuunnitelman mukaisesti sekd tarvittaessa tutkimuksia ja temaattisia
erillisselvityksia.

Ohjelman tiedotustoimien periaatteena on turvata EU:n osarahoittaman toiminnan avoimuus,
lapindkyvyys ja tehokkuus Suomessa. Teknista tukea suunnataan viestintdan ja viestintdaineistoihin (esim.
lomakkeet, lehti-ilmoitukset, julisteet, kyltit ja tiedotusohje). Viestintdtoimien erityisena tarkoituksena on
tiedottaa ohjelman rahoitusmahdollisuuksista potentiaalisille hanketoteuttajille.

Hallintoviranomainen on laatinut ohjelmatason hallinto- ja valvontajarjestelman kuvauksen. Tarkastus-
viranomainen tarkastaa jarjestelmatarkastuksissaan hallinto- ja valvontajarjestelmien toimi-
vuutta. Tarkastusviranomainen vastaa myos yleisasetuksen mukaisten muiden tarkastusvelvoitteiden
tayttymisestd. Tarkastusviranomaisen hankkimiin tarkastustoimiin kdytetdan teknista tukea.

Rahoitettavissa hankkeissa voidaan toteuttaa alla mainittuja toimenpiteita:

= kehitetdan ja yllapidetdaan ohjelman hallinnointiin liittyvia tietojarjestelmia;

= hankitaan ohjelman toimeenpanoon liittyvia arviointeja ja selvityksia;

= hankitaan ohjelman tarkastusviranomaisen vastuulla olevia tarkastustoimia;

= tuetaan ohjelman toteutusta edistavaa viestintaa ja uudistetaan ohjelman toimeenpanoon
liittyvaa viestintaa;

= tuetaan ohjelman hallinto-, valmistelu- ja toimeenpanotehtaviad hoitavan henkildston
palkka-, matka- ja hallintokuluja



18/27

Toimintalinjan 11 investointiprioriteetilla 11 raportoitava tulosindikaattori:

ID Indikaattori | Mitta- Liahtotaso Ldhto- Ldhto- | Tavoite Lihde Raportointi-
yksikko tason ja tason | (2023) tiheys
tavoit- vuosi
teen
mittayk-
sikko
111 | Ohjelman % 2007 - % 2015 | Ohjelmavaro- | EURA 2014 | vuosittain
taysi- 2013 jen taysi
maarainen maksatus- kayttbaste
ja tehokas ennuste (100 %)
toteuttami- 96 %
nen

Toimintalinjan 11 investointiprioriteetilla 11 raportoitavat tuotosindikaattorit:

ID Indikaattori Mittayksik- | Rahasto Tavoite Lihde Raportointitiheys
ko (2023)
12.2 Arviontien maara | Ikm ESR ei aseteta Eura2014 | vuosiraportoinnin
yhteydessa
11.3 Hallintoviranomai- | Ikm ESR ei aseteta Eura2014 | vuosiraportoinnin
sen jarjestamat yhteydessa
viestintatilaisuu-
det
11.1 Henkilotybvuodet | Ikm ESR ei aseteta Eura2014 | vuosiraportoinnin
yhteydessa

Toimintalinjan 11 tukitoimiluokat ovat liitteessa.
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LITE: Tukitoimiluokat

1.Tukitoimen ala

3. Aluet i
Kehittyneet alueet yypp

Kehittyneet alueet

Toimintalinja Koodi Euroa
8 001 11 687 479 Toimintalinja Koodi Euroa
8 044 1528363 8 1 40 456 669
8 056 1798 074 8 2 22475928
8 058 4 495 186 8 3 22475928
8 060 9709 601 8 4 899 037
8 062 4944 704 8 7 3596 148
8 063 1798 074 9 1 19 650 383
8 064 899 037 9 2 6 935 429
8 065 7192 297 9 3 963 254
8 066 3146 630 2 4 192 651
8 067 9 889 408 9 5 3467715
8 068 3596 148 9 6 770 603
8 069 10 788 445 2 7 6550 128
8 071 5394 223
8 072 899 037
8 074 1798 074
8 075 8 3k 2 4. Alueelliset taytanto6npanomekanismit
8 077 449519
8 079 899 037 Kehittyneet alueet
8 081 899 037 Toimintalinja Koodi Euroa
8 082 1348 556 8 7 89 903 712
8 087 1348556 9 7 38530 162
9 102 8 707 817
9 106 13562 617
9 109 4623 619
9 117 11636 109 6. ESR:n toissijaiset aihepiirit

Kehittyneet alueet

Toimintalinja Koodi Euroa
9 01 9 555 480
: 9 02 616 483
2. Rahoitusmuoto 9 03 11 173 747
Kehittyneet alueet 9 05 8399 575
Toimintalinja | koodi Euroa 9 06 2774172
8 1 89903 712 9 08 6 010 705

9 1 38530 162
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Tekninen tuki 2. Rahoitusmuoto

— Kehittyneet alueet
1.Tukitoimen ala

Toimintalinja | koodi Euroa
Kehittyneet alueet
10 01 3745 988
Toimintalinja | Koodi Euroa
11 01 1605 423
10 121 3745 988
11 121 1 605 423 3. Aluetyyppi

Kehittyneet alueet

Toimintalinja | Koodi Euroa
10 07 3745 988
11 07 1605 423

Tukitoimiluokkia koskevat koodit

Tukitoimen ala (taulukko 1)

I Tuotannolliset investoinnit:

001 Yleiset tuotannolliset investoinnit pieniin ja keskisuuriin yrityksiin (pk-yritykset)

002 Tutkimus- ja innovointiprosessit suurissa yrityksissa

003 Vahahiiliseen talouteen liittyvat tuotannolliset investoinnit suurissa yrityksissa*

004 Tuotannolliset investoinnit suurten yritysten ja pk-yritysten valiseen yhteistyohon, jolla kehitetdan tieto- ja
viestintatekniikan tuotteita ja palveluja sekd verkkokauppaa ja lisataan tieto- ja viestintdtekniikan kysyntaa

Il Peruspalveluja tarjoava infrastruktuuri ja siihen liittyvat investoinnit:

Energiainfrastruktuuri

005 Sahko (varastointi ja siirto)

006 Sahko (varastointi ja siirto, TEN-E)

007 Maakaasu

008 Maakaasu (TEN-E)

009 Uusiutuva energia: tuuli**

010 Uusiutuva energia: aurinkovoima**

011 Uusiutuva energia: biomassa**

012 Muut uusiutuvat energialdhteet (my6s vesivoima seka maaldmp6- ja merienergia) ja niiden integrointi (myos
varastointi sekd kaasuun ja uusiutuvaan vetyyn perustuvien infrastruktuurien kdyttévoima)**

013 Julkisen infrastruktuurin energiatehokkuutta parantava peruskorjaus, esittelyhankkeet ja tukitoimenpiteet**

014 Asuntokannan energiatehokkuutta parantava peruskorjaus, esittelyhankkeet ja tukitoimenpiteet**

015 Keski- tai pienjannitteiset dlykkdat energianjakelujarjestelmat (myos alykkaat verkot ja tieto- ja viestintatek-

niset jarjestelmat)**

016 Korkeahyo6tysuhteinen yhteistuotanto ja kaukolammitys**

Ympdristéinfrastruktuuri

017 Kotitalouksien jatehuolto (myds jatteiden vahentaminen, lajittelu ja kierrdtystoimet)

018 Kotitalouksien jatehuolto (myds jatteiden mekaanis-biologinen kasittely, lampdkasittely, poltto ja kaatopai-

kalle vienti)

019 Yritysten, teollisuuden ja vaarallisten jatteiden jatehuolto

020 Ihmisten kayttoon tarkoitetun veden tarjonta (otto-, kasittely-, varastointi- ja jakeluinfrastruktuuri)

021 Vesihuolto ja juomaveden suojelu (my6s valuma-alueiden hoito, veden hankinta, erityistoimenpiteet
ilmastonmuutokseen sopeutumiseksi, mittaus vesipiirin ja yksittdisen kuluttajan tasolla, laskutusjarjestelmat ja
vuotojen vahentaminen)*

022 Jateveden kasittely
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023 Muut kasvihuonekaasupdastojen vahentamiseen ja/tai valttamiseen tarkoitetut ympéristotoimet (myos
metaanikaasun kasittely ja varastointi ja kompostointi)**

Liikenneinfrastruktuuri

024 Rautatiet (TEN-T-runkoverkko)*

025 Rautatiet (kattava TEN-T-verkko)*

026 Muut rautatiet™

027 Rautatiekalusto*

028 TEN-T-moottori- ja maantiet — runkoverkko (uudet)

029 TEN-T-moottori- ja maantiet — kattava verkko (uudet)

030 Toissijaiset maantieyhteydet TEN-T-tieverkkoon ja -solmukohtiin (uudet)

031 Muut kansalliset ja alueelliset maantiet (uudet)

032 Paikalliset liittymatiet (uudet)

033 Uudelleen rakennetut tai parannetut TEN-T-tiet

034 Muut uudelleen rakennetut tai parannetut tiet (moottoritiet seka kansalliset, alueelliset ja paikalliset tiet)

035 Multimodaaliliikenne (TEN-T)*

036 Multimodaaliliikenne*

037 Lentoasemat (TEN-T) (koskee ainoastaan investointeja, jotka liittyvat ymparistonsuojeluun tai joiden yhtey-

dessa tehdaan investointeja, jotka ovat tarpeen ymparistdon kohdistuvien haittavaikutusten lieventdmiseksi tai

vahentamiseksi)

038 Muut lentoasemat (koskee ainoastaan investointeja, jotka liittyvat ymparisténsuojeluun tai joiden yhteydessa
tehdaan investointeja, jotka ovat tarpeen ymparistoon kohdistuvien haittavaikutusten lieventamiseksi tai
vahentamiseksi)

039 Merisatamat (TEN-T)*

040 Muut merisatamat*

041 Sisavesivaylat ja -satamat (TEN-T)*

042 Sisavesivaylat ja -satamat (alueelliset ja paikalliset)*

Kestdvad liikenne

043 Puhdas kaupunkiliikenneinfrastruktuuri ja sen edistaminen (my®s laitteisto ja liikkuva kalusto)*

044 Alykkaat liikennejarjestelmat (myds kysynnan hallinnan seka tiemaksu- seuranta-, valvonta- ja tietojarjes-
telmien kayttoonotto)*

Tieto- ja viestintdtekninen infrastruktuuri

045 Tieto- ja viestintatekniikka: runko-/runkoliityntaverkko

046 Tieto- ja viestintatekniikka: Nopea laajakaistaverkko (kayttdoikeus/tilaajayhteys; >/= 30 Mbp/s)

047 Tieto- ja viestintatekniikka: Erittdin nopea laajakaistaverkko (kayttooikeus/tilaajayhteys; >/= 100 Mbp/s)
048 Tieto- ja viestintatekniikka: Muuntyyppiset tieto- ja viestintatekniset infrastruktuurit / mittavat tietotekniset
resurssit/laitteet (myos sdhkdinen infrastruktuuri, tietokeskukset ja tunnistimet; myés muuhun infrastruktuurin
sisdanrakennetut, kuten tutkimuslaitokset, ymparistoinfrastruktuuri ja sosiaalinen infrastruktuuri)

lll Sosiaali-, terveydenhuolto- ja koulutusalan infrastruktuuri ja siihen liittyvat investoinnit:

049 Korkea-asteen koulutuksen infrastruktuuri

050 Ammatti- ja aikuiskoulutuksen infrastruktuuri

051 Kouluopetuksen infrastruktuuri (alempi ja ylempi perusasteen koulutus)
052 Varhaiskasvatuksen infrastruktuuri

053 Terveydenhuollon infrastruktuuri

054 Asumisinfrastruktuuri

055 Muu alueellista ja paikallista kehitysta edistava sosiaalialan infrastruktuuri

IV Omien mahdollisuuksien kehittdminen:

Tutkimus, kehitys ja innovointi

056 Investoinnit pk-yritysten infrastruktuuriin, valmiuksiin ja laitteisiin, jotka ovat suorassa yhteydessa

tutkimukseen ja innovointiin

057 Investoinnit suurten yritysten infrastruktuuriin, valmiuksiin ja laitteisiin, jotka ovat suorassa yhteydessa
tutkimukseen ja innovointiin
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058 Tutkimus- ja innovointi-infrastruktuuri (julkinen)

059 Tutkimus- ja innovointi-infrastruktuuri (yksityinen, myds tiedepuistot)

060 Tutkimus ja innovointi julkisissa tutkimus- ja osaamiskeskuksissa, myds verkottuminen

061 Tutkimus ja innovointi yksityisissa tutkimuskeskuksissa, my6s verkottuminen

062 Paaasiassa pk-yrityksid hyodyttavat teknologian siirto sekd korkeakoulujen ja yritysten valinen yhteistyo

063 P&aasiassa pk-yrityksid hyodyttavat klusterituki ja yritysverkostot

064 Tutkimus- ja innovointiprosessit pk-yrityksissa (myos seteliohjelmat seka prosesseihin, suunnitteluun,

palveluihin ja sosiaalialaan liittyvat innovaatiot)

065 Tutkimus- ja innovointi-infrastruktuuri, prosessit, teknologian siirto ja yhteistyo yrityksissa, jotka keskittyvat
vahahiiliseen talouteen ja kykyyn selviytya ilmastonmuutoksesta**

Yritystoiminnan kehittéminen

066 Pitkalle kehitetyt tukipalvelut pk-yrityksille ja niiden ryhmittymille (myds johtamis-, markkinointi- ja
suunnittelupalvelut)

067 Pk-yritysten kehittaminen, tuki yrittajyydelle ja yrityshautomoille (myos tuki spin- off- ja spin-out-yrityksille)
068 Energiatehokkuus ja esittelyhankkeet pk-yrityksissa ja tukitoimenpiteet**

069 Tuki pk-yritysten ymparistoystavallisille tuotantoprosesseille ja resurssitehokkuudelle*

070 Energiatehokkuuden edistaminen suurissa yrityksissa**

071 Vahahiilista taloutta ja kykya selviytya ilmastonmuutoksesta edistdvien palvelujen tarjoamiseen
erikoistuneiden yritysten kehittdminen ja edistiminen (myos tuki tallaisille palveluille)**

072 Pk-yritysten liiketoimintainfrastruktuuri (myos teollisuusalueet)

073 Tuki sosiaalisille yrityksille (pk-yritykset)

074 Kaupalliseen matkailuun liittyvan omaisuuden kehittaminen ja edistaiminen pk-yrityksissa

075 Kaupalliseen matkailuun liittyvien palveluiden kehittdminen ja edistdminen pk-yrityksissa tai niita varten
076 Kulttuuriomaisuuden ja luovan omaisuuden kehittaminen ja edistaminen pk-yrityksissa

077 Kulttuuripalveluiden ja luovien palvelujen kehittdminen ja edistdminen pk-yrityksissa tai niita varten

Tieto- ja viestintdtekniikka — kysynndn edistéminen, sovellukset ja palvelut

078 Sahkaoisen hallinnon palvelut ja sovellukset (myos sahkdiset hankinnat, julkishallinnon uudistamista tukevat

tieto- ja viestintatekniset toimenpiteet, tietoverkkoturvallisuus, luottamusta ja yksityisyytta tukevat toimenpiteet

seka sahkoinen oikeudenkayttd ja demokratia)

079 Julkisen sektorin tietojen saatavuus (myds avoin data, sdahkoiset kulttuuripalvelut, digitaalikirjastot,

digitaalinen sisalto ja sahkoiset matkailupalvelut)

080 Digitaaliseen osallisuuteen, esteettémaan tietoyhteiskuntaan ja verkko-opiskeluun liittyvat palvelut ja

sovellukset, digitaalinen lukutaito

081 Tieto- ja viestintatekniset sovellukset, joilla ratkotaan aktiivisen ikaantymisen terveyshaasteita, seka sahkoisen
terveydenhuollon palvelut ja sovellukset (my6s sdhkoiset hoivapalvelut ja tietotekniikka-avusteinen asuminen)

082 Tieto- ja viestintatekniset palvelut ja sovellukset pk-yrityksille (myos verkkokauppa ja -liiketoiminta,

verkottuneet lilketoimintaprosessit, eldvat laboratoriot, verkkoyrittdjat ja tieto- ja viestintatekniikan start-up-

yritykset)

Ympdristo

083 limanlaatua koskevat toimenpiteet*

084 Ympariston pilaantumisen ehkaisemisen ja vdhentamisen yhtendistdminen (IPPC)*

085 Biologisen monimuotoisuuden suojelu ja lissdminen, luonnonsuojelu ja vihrea infrastruktuuri*

086 Natura 2000 -alueiden suojelu, ennallistaminen ja kestava kaytto*

087 llmastonmuutokseen sopeutumista koskevat toimenpiteet seka ilmastoriskien, esim. eroosion, tulipalojen,
tulvien, myrskyjen ja kuivuuden, ehkaisy ja hallinta, myos tietoisuuden lisadminen, pelastuspalvelu seka
katastrofien hallintajarjestelmat ja -infrastruktuurit**

088 limastoon liittymattomien luonnonriskien (esim. maanjaristys) ja ihmisen toimintaan liittyvien riskien (esim.

teknisen vian aiheuttama onnettomuus) ehkaisy ja hallinta, myos tietoisuuden lisddminen, pelastuspalvelu seka

katastrofien hallintajarjestelmat ja -infrastruktuurit

089 Teollisuusalueiden ja saastuneiden maa-alueiden ennallistaminen

090 Pyoradily- ja kdvelyreitit**

091 Luonnonvaraisten alueiden matkailumahdollisuuksien kehittaminen ja edistaminen

092 Matkailuun liittyvan julkisen omaisuuden suojelu, kehittdminen ja edistaiminen

093 Julkisten matkailupalvelujen suojelu, kehittdminen ja edistdminen

094 Julkisen kulttuuri- ja kulttuuriperintbomaisuuden suojelu, kehittdminen ja edistaminen
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095 Julkisten kulttuuri- ja kulttuuriperintdpalvelujen kehittdminen ja edistaminen

Muut

096 Julkishallintojen institutionaaliset valmiudet ja julkiset palvelut, jotka liittyvat EAKR:n tdytantéénpanoon tai
institutionaalisia valmiuksia koskevia ESR:n aloitteita tukeviin toimiin

097 Yhteison vastuulla olevat paikalliskehitysaloitteet kaupungeissa ja maaseudulla

098 Syrjaisimmat alueet: heikoista kulkuyhteyksista ja alueellisesta pirstoutumisesta mahdollisesti aiheutuvien
lisakulujen korvaaminen

099 Syrjdisimmat alueet: erityiset toimet markkinoiden kokoon liittyvista tekijoista aiheutuvien lisdkulujen
korvaamiseksi

100 Syrjaisimmat alueet: tuki ilmasto-olosuhteista ja pinnanmuodostukseen liittyvista haittatekijoista aiheutuvien
lisdakulujen korvaamiseksi*

101 Ristirahoitus EAKR:n puitteissa (tuki ESR:n tyyppisille toimille, jotka ovat tarpeen toimen EAKR-osuuden
tyydyttavan taytantdoonpanon kannalta ja suoraan yhteydessa siihen)

V Tyéllisyyden kestavyyden ja laadun parantaminen ja tyévoiman liikkuvuuden tukeminen:

102 Tyonhakijoiden ja tyémarkkinoiden ulkopuolella olevien, mukaan lukien pitkdaikaistyottémat ja kaukana
tyomarkkinoista olevat henkil6t, tyollistyminen, myos paikallisten tyéllistymisaloitteiden ja tyévoiman
liilkkuvuustuen avulla

103 Nuorten, varsinkin niiden nuorten, jotka eivat ole tyoelamassa eivatka koulutuksessa, seka syrjaytymisvaarassa
olevien ja syrjdytyneisiin ryhmiin kuuluvien nuorten, kestava tyémarkkinoille integrointi, myds nuorisotakuun
taytantoonpanon avulla

104 Itsendinen ammatinharjoittaminen, yrittajyys ja yritysten, myos innovatiivisten mikro- ja pk-yritysten,
perustaminen

105 Sukupuolten tasa-arvo kaikilla aloilla, myos tyollistymisessa, urakehityksessa ja tyo- ja yksityiselaman
yhteensovittamisessa, ja samapalkkaisuuden edistaminen

106 Tyontekijoiden, yritysten ja yrittdjien sopeutuminen muutoksiin

107 Aktiivisena ja terveend ikddantyminen

108 Tyomarkkinalaitosten, kuten julkisten ja yksityisten tydvoimapalvelujen, nykyaikaistaminen ja tydmarkkinoi-

den tarpeisiin paremmin vastaaminen, my0s rajat ylittavaa tydvoiman liikkuvuutta lisaavilla toimilla, liikkuvuus-

ohjelmilla seka parantamalla laitosten ja asianomaisten sidosryhmien valistd yhteistyota

VI Sosiaalisen osallisuuden edistaminen seka koyhyyden ja syrjinnan torjuminen:

109 Aktiivinen osallistaminen, myds yhtéldisten mahdollisuuksien ja aktiivisen osallistumisen edistamiseksi, ja
tyollistettavyyden parantaminen

110 Syrjaytyneiden yhteistjen, kuten romanien, sosioekonominen integroituminen

111 Kaikenlaisen syrjinnan torjuminen ja yhtaldisten mahdollisuuksien edistaminen

112 Kohtuuhintaisten, kestavien ja korkealaatuisten palveluiden, myds terveydenhoitopalvelujen ja yleishyddyl-

listen sosiaalipalvelujen, saatavuuden parantaminen

113 Sosiaalisen yrittdjyyden ja sosiaalisten yritysten palvelukseen pdasyn tukeminen seka talouden yhteisollisyy-

den ja solidaarisuuden edistaminen tyollistymisen helpottamiseksi

114 Yhteison vastuulla olevat paikalliset kehittamisstrategiat

VIl Investoinnit yleissivistadvaan ja ammatilliseen koulutukseen osaamisen ja elinikdisen oppimisen tukemiseksi:

115 Koulupudokkuuden vahentaminen ja ehkaiseminen seka korkealaatuiseen esiasteen ja alemman ja ylemman
perusasteen koulutukseen paasya koskevien yhtaldisten mahdollisuuksien edistdminen, mukaan lukien formaa

li, nonformaali ja informaali oppiminen keinona palata koulutuksen pariin

116 Korkea-asteen ja vastaavan koulutuksen laadun ja tehokkuuden parantaminen ja koulutukseen paasyn
helpottaminen keinoina lisdta varsinkin vahaosaisten ryhmien osallistumista ja tutkinnon suorittamista

117 Kaikille ikaryhmille yhtélaisten elinikdisen oppimisen mahdollisuuksien edistaminen formaaleissa, nonformaa-

leissa ja informaaleissa puitteissa tydvoiman tietojen, taitojen ja patevyyden kehittamiseksi seka joustavien
oppimisvaylien edistiminen, myods ammatillisen ohjauksen ja hankitun patevyyden validoinnin avulla
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118 Koulutusjarjestelmien kehittaminen tyomarkkinoiden nakékulmasta, koulutuksesta tyoelamaan siirtymisen
helpottaminen sekda ammattikoulutusjarjestelmien ja niiden laadun parantaminen, muun muassa osaamisen
kysyntda ennakoivilla mekanismeilla, opintosuunnitelmia mukauttamalla sekd ottamalla kaytt6on ja kehitta-

malla tyGperdisida oppimisjarjestelmia, teorian ja kdytannon yhdistava opetus ja oppisopimukset mukaan lukien

VIl Viranomaisten ja sidosryhmien institutionaalisten valmiuksien parantaminen ja tehokas julkishallinto:

119 Investoinnit julkishallintojen ja julkisten palvelujen institutionaalisiin valmiuksiin ja tehokkuuteen kansallisella,
alueellisella ja paikallisella tasolla uudistusten, paremman sadntelyn ja hyvan hallintotavan tukemiseksi

120 Kaikkien yleissivistavastd ja ammatillisesta koulutuksesta, elinikdisestd oppimisesta seka tyollisyys- ja
sosiaalipolitiikasta vastaavien sidosryhmien valmiuksien kehittdminen, myos alakohtaisilla ja alueellisilla
jarjestelyilla, joilla tuetaan kansallisen, alueellisen ja paikallisen tason uudistuksia

IX Tekninen apu:

121 Valmistelu, tdytantdéonpano, seuranta ja tarkastus
122 Arviointi ja selvitykset
123 Tiedotus ja viestinta

*) llmastonmuutokseen liittyviin tavoitteisiin myonnettavan tuen laskukerroin 40 %
**) llmastonmuutokseen liittyviin tavoitteisiin myonnettavan tuen laskukerroin 100 %
Muissa tukitoimiluokissa laskukerroin on 0 %.

Rahoitusmuoto (taulukko 2)

01 Avustus, jota ei tarvitse maksaa takaisin

02 Takaisinmaksettava avustus

03 Rahoitusvalineistd osoitettava tuki: riskipddoma ja oma padoma tai vastaava

04 Rahoitusvalineista osoitettava tuki: laina tai vastaava

05 Rahoitusvalineistad osoitettava tuki: vakuus tai vastaava

06 Rahoitusvalineista osoitettava tuki: korkotuki, vakuuspalkkiohyvitys, tekninen tuki tai vastaava
07 Palkinto

Aluetyyppi (taulukko 3)

01 Suuret kaupunkialueet (tiheasti asutut, > 50 000 asukasta)

02 Pienemmat kaupunkialueet (keskitiheasti asutut, > 5 000 asukasta)

03 Maaseutualueet (harvaan asutut)

04 Makroalueellinen yhteistydalue

05 Yhteistyo kansallisten tai alueellisten yhteisty6alueiden kesken maatasolla
06 ESR:n puitteissa tehtdva valtioiden valinen yhteistyd

07 Ei sovelleta

Alueelliset taytdnté6npanomekanismit (taulukko 4)

01 Alueelliset integroidut investoinnit — Kaupunkialueet

02 Muut integroidut lahestymistavat kestavaan kaupunkikehitykseen

03 Alueelliset integroidut investoinnit — Muut

04 Muut integroidut Iahestymistavat kestavaan maaseutukehitykseen

05 Muut integroidut ldhestymistavat kestavaan kaupunki-/maaseutukehitykseen
06 Yhteison vastuulla olevat paikalliset kehittamisaloitteet

07 Ei sovelleta

Taulukon 5 (Temaattiset tavoitteet (EAKR ja koheesiorahasto)) tietosisalté saadaan muuta kautta
ESR:n toissijaiset aihepiirit (taulukko 6)

01 Vahabhiiliseen ja resurssitehokkaaseen talouteen siirtymisen tukeminen**
02 Sosiaaliset innovaatiot



03 Pk-yritysten kilpailukyvyn parantaminen

04 Tutkimuksen, teknologian kehittdmisen ja innovoinnin vahvistaminen
05 Tieto- ja viestintdtekniikan saatavuuden, kdyton ja laadun parantaminen
06 Syrjimattéomyys

07 Sukupuolten tasa-arvo

08 Ei sovelleta

**) llmastonmuutokseen liittyviin tavoitteisiin myonnettavan tuen laskukerroin 100 %
Muissa tukitoimiluokissa laskukerroin on 0 %.
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