
   
 

 

Kansainväliset verkostot: 
Näyteikkuna maailmalle 
 

 

 
Hankkeen tavoitteena on nostaa NIHAKin valmiutta verkottua kansainvälisesti. 

Hankkeessa kehitetään kehitysorganisaatiolle epätyypillisiä toimintatapoja ja väyliä altistamalla henkilöstöä uusille 
kansainvälisille verkostoille mm. ”henkilövaihto-oppimisen avulla, Job Shadowing”. Lisäksi hankkeen tarkoituksena on 
löytää uusia työkaluja työskennellä kansainvälisten organisaatioiden kanssa ja avulla. Tällaisia organisaatioita voivat olla 
mm. kunniakonsulaatit, kaupalliset edustustot tai edunvalvontajärjestelmät. 

Hankkeen tulokset auttavat jalkauttamaan valtiotason toimintoja lähelle elinkeinoyhtiöitä ja alueiden arkipäivän 
kansainvälistämistä. Lisäksi hankkeen tulokset laajentavat hankkeen olemassa olevien välillisten yhteistyökumppaneiden 
verkostoja ja mahdollistavat uudenlaisia yhteistyömalleja myös NIHAKin kumppaneiden käytettäväksi. 

Organisaatiotason verkostoituminen ja NIHAKin kansainvälisen verkostoitumisosaamisen kehittäminen ei ole 
normaalissa hanketoiminnassa mahdollista. Organisaatiotason kansainvälistymistaitojen ja kansainvälisen kyvykkyyden 
kehittäminen on tämän hankkeen keskeinen tavoite. 

Tässä hankkeessa kehitetään ja kokeillaan toimintamallia, jossa NIHAKin alueen yritysrajapinnan toimijat verkostoituvat 
suoraan tietyn kohdemaan tietyn toimialasektorin/liiketoimintasegmentin keskeisiin/potentiaalisiin sidosryhmiin.  

 

Lisätietoja: Jenni Juola, +358 50 4623 356, jenni.juola@nihak.fi 

Toteuttaja: Nivala-Haapajärven seutu NIHAK ry 
Hankkeen kustannusarvio: 50 000 €, AKKE-tuki 35 000 € 
Toteutusaika: 1.3.2021 – 31.12.2022 

       

 


