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Luonto ja osallisuus
Luontoympäristöllä ja 
luontoperustaisilla 
menetelmillä on vaikutuksia 
ihmisten psyykkiseen, 
fyysiseen ja sosiaaliseen 
hyvinvointiin ja terveyteen 
sekä osallisuuteen.

-> Kyse myös 
oikeudenmukaisuudesta

Luontolähtöiset menetelmät 
vahvistavat osallisuutta.
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https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/osallisuuden-edistaminen/heikoimmassa-asemassa-olevien-osallisuus/osallisuuden-edistamisen-mallit/uudista-asiakastyota-luovasti-ja-leikkisasti/luonto-ja-osallisuus


Kunnioituksen 
kokemista

Hyväksynnän tunteita

Tarkoituksenmukaisuuden 
tuntemuksia

Kiitollisuuden 
tuntemuksia

Mahdollisuuden kokeilla rajojaan

Menneen ja tulevan 
havainnointia

Mahdollistaa itsesäätelyn

Lisää ymmärrystä itsestään ja 
muista

Lisää kokemusten rikkautta kun aistii 
enemmän ja monipuolisemmin 



Nuorten metsäbarometri 
2022

Tutkimus toteutettiin Internet-
paneelissa 31.8.–7.9.2022.
Suomen Metsäyhdistyksen 
tilauksesta. 

Tutkimuksessa haastateltiin 
506 nuorta, jotka ovat iältään 
15–25-vuotiaita. Tutkimuksen 
virhemarginaali on noin 4,5 
prosenttia.











Nuorisobaro  
2021 tarkast  
vuotiaiden n  
käsityksiä ke  
kehityksestä  
ilmastokysym  
Tutkimuksee   
haastateltu 
puhelimitse  
nuorta jouluk  
2020 – maal  
2021.





Minun arkeni ja elämäni
Kokemustietoa nuorten 
hyvinvoinnista 
Pohjois-Pohjanmaalla touko-
kesäkuussa 2021





Mitä voidaan tehdä 
yhdessä Muutos nyt! 

Palvelut

KouluKunta

Toivo ja 
liike

Aikalisä

Ei sitku-
elämää

Onnellinen, 
hyvinvoiva, 
toimelias 

nuori

Taustalla vaikuttavat 
tekijät 



Osallisuutta lisäämällä 
voidaan

 Vähentää eriarvoisuutta

 Saada ihmiset kohtaamaan

 Parantaa palveluita 
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SOSIAALISEN OSALLISUUDEN EDISTÄMISEN KOORDINAATIOHANKE – SOKRA
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