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Kansallinen aikataulu

Lakipaketti eduskunnalle
(syys-lokakuu)

20221

Eduskuntakasittely
(loka-joulukuu)

2023 @

Eduskuntakasittely jatkuu
(tammi-maaliskuu)

Valtion YT:t jatkuu

20249

Laki eduskunnasta
(maaliskuu)

Hallitusneuvottelut, uusi
hallitus, hallitusohjelma
(huhti-kesakuu)

Mahdolliset kuntien valiset
mahdolliset yhteistyd-
sopimukset (marraskuu)

Valtion henkiléstdn YT-
prosessi kdynnistyy
(marraskuu)

TE-henkilosto siirtyy kuntiin liikkeenluovutuksella

Irtisanomissuojaa ei ole tulossa

Palkkaharmonisointi tulee myéhemmin eteen
Vireilla olevat asiat, sopimukset ja omaisuus ovat siirtymassa kunnille.

Lahde: Kuntaliitto

2025

TE-palvelut siirtyvat
kunnille vuoden 2025
alussa, samalla TE-
henkilosto siirtyy
valtiolta kunnille

Uusi rahoitusmalli
kayttoon



TE-2024 muutosvalmennusten tiekartta/luonnos

Muutosvalmennusten
tarvekartoitukset

TET/ELY/KEHA
Kuntakokeilut
10-12/2022

Muutosvalmennusten
suunnittelu

12/2022

Viestintasuunnitelma
12/2022

Muutosvalmennusten
kilpailutus ja hankinta

1-3/2022

Valmisteluvaiheen
toteutus

Muutosvglmen nusten
kadynnistaminen

4/2023 -

Muutosvalmistelun

Toteutus, arviointi ja _ : ]
seuranta jatkuminen alueilla

—4/2024 4/2024-

‘ TE-palvelut 2024
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Jokilaaksojen tyollisyyskokeilu

Ylivieska, Kalajoki, Oulainen, Alavieska ja Merijarvi

Tyollisyyden
kuntakokeilut




#'® MYLLY Tyéllisyyden kehitys

Tyonhakijoita laskentapdivana - 2022/Marraskuu Sukupuoli Ikaryhmat Ammatti
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https://app.powerbi.com/groups/me/reports/10da343b-a264-4a3c-9b7b-bac1ff767cc1/?pbi_source=PowerPoint

"' MYLLY Tyollisyyden kehitys

Sukupuoli lkédryhmat Ammatti
Rakennetyottomat kuukauden lopussa - 2022/Marraskuu
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https://app.powerbi.com/groups/me/reports/10da343b-a264-4a3c-9b7b-bac1ff767cc1/?pbi_source=PowerPoint

#'% MYLLY Tyollisyyden kehitys

Sukupuoli lkaryhmat Ammatti
Rakennetyottomat kuukauden lopussa - 2022/Marraskuu . . . L
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https://app.powerbi.com/groups/me/reports/10da343b-a264-4a3c-9b7b-bac1ff767cc1/?pbi_source=PowerPoint

f" TIVII*IT.LY Aktivointiaste***

Kaikkien aktivointiaste - 2022/Marraskuu
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https://app.powerbi.com/groups/me/reports/10da343b-a264-4a3c-9b7b-bac1ff767cc1/?pbi_source=PowerPoint
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kasvun ihmeita

Maria Sorvisto  22.3.2023
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