o 'ﬁm Pohteen
L & organisointi ja

»{,2 Palvelliy
uudistuksessa

Leena Mammi-Laukka
Toimialuejohtaja

Perhe- ja sosiaalipalvelut, OYS psykiatria



Sote-palvelut kuudella alueella S chinde®

hyvinvointialue -

Henkilostdéa n. 18 500

Palvelee n. 413 000 asukasta
Yhdistetty 19 sote-organisaatiota ja
kaksi pelastuslaitosta

Budijetti v. 2023 n. 1,6Mrd€

Oulu Koillismaa

' Kuusamo, Taivalkoski
Lakeus
Hailuoto, Kempele, L O . . e
Liminka, Lumijoki, Muhos, . - li, Pudasjarvi, Utajarvi, Vaala
Tyrnava

Kalajoki, Merijarvi,
Pyhajoki, Raahe,
Siikajoki

s b Oulun eteldinen
» ja’ Alavieska, Haapajarvi,
Kok " Haapavesi, Karsamaki, Nivala,

Oulainen, Pyhajarvi, Pyhanta,

‘*’ Reisjarvi, Sievi, Siikalatva,
* Ylivieska



Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue

Organisaation kokonaisrakenne

x6

iain jaosto

Henkilbstasioiden
jaosto . Fj. Anneli Nappa
Pj. Tapani Talli Pj. Nillo Kerdnen

Alueelliset
neuvottelukunnat

Sisdinan tark

sosiaaliasiamiehet

Aluevaltuusto Tark
Puheenjohtaja Kai Pajala lautakunta

Fj. Kari Pentti

Aluehallitus
Puheenjohtaja Tapani Talli

Yhdyspinta-
lautakunta

Hyvinveointialueen johtaja
likka Luoma

P|. Sanna Laine

Aluevaali-
lautakunta

Pj. Jaakko Ruokola

en ja arvioinnin yk:
Tarja Lemped

Turvallisuus-
ENELIE
Fj. Pirkko Mattila

Vaikuttamistoimielimet

ammaisneuvosto

Pj. Antti Ollikainen

JARJESTAMISTOIMINNOT

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisjohtaja

Kirsti Ylitalo-Katajisto

*  Strategia- ja talousjohtaja Anu Vuorinen
(konsemipalvelujen kanssa yhieinen virka)

*  Hankinta- ja valvontajohtaja Arja Heikkinen

*  Yhteistyd, osallisuus ja hyvinvointi

+  Kehitysjohtaja Pasi Parkkila

= Tutkimus- ja opetusjohtaja Jani Tikkanen

KONSERNIPALVELUT

Konsemipalveluiden johtaja Jouko Luukkonen
Strategia- ja talousjohtaja Anu Vuorinen
(jarjestamistoimintojen kanssa yhteinen virka)
Hallintojohtaja Sari Haataja
Henkilbstojohtaja Juha Jadskeldinen
Tekninen johtaja Ollipekka Huotari
Tietohallintojohtaja llkka Haataja
Ateria- ja puhtauspalvelujohtaja Tanja Koski
Viestintajohtaja Laura Paloheimo

"  YLIOPISTOLLINEN SAIRAALA
Yliopistosairaalan johtaja Miia Turpeinen

| — ———»  LAAKETIEDE
Johtajayliladkari Terhi Nevala

[——  HOITOTIEDE/-TYO
Johtajaylinoitaja Merja Merildinen

L——  SOSIAALITYO
Sosiaalijohtaja Leena Pimperi-Koivisto

TOIMIALUEET
PERHE- JA TERVEYDEN- JA IKAIHMISTEN VAMMAIS- OYS-SAIRAALA-
SOSIAALIPALVELUT SAIRAANHOIDON PALVELUT PALVELUT PALVELUT JA
JA OYS-PSYKIATRIA PALVELUT ENSIHOITO

Toimialuejohtaja
Leena Mammi-Laukka

Toimialuejohtaja
Mervi Koski

Toimialuejohtaja
Piivi Peltokorpi

Eteldinen

Koillismaa

Lakeus

Quilu

Oulunkaari

Rannikko

KUNTOUTUS Toimialusjohtaja Kaj Sundgvist
| | |
LABORATORIO (NordLab)
| | I
SAIRAANHOIDOLLISET PALVELUT

Toimialuejohtaja Jaakko Niiniméki

Teimialuejohtaja
Paivi Lauri

Toimialuejohtaja
Piivi Laurila

PELASTUSTOIMI

Pelastusjohtaja
Patteri Jokalainen

)

)




Perhe- ja sosiaalipalvelut ja OYS-psykiatrian organisoituminen

TOIMIALUE
PERHE- JA SOSIAALIPALVELUT JA OYS PSYKIATRIA
Toimialuejohtaja Leena Mammi-Laukka
PALVELUALUE
ALUEELLISET PALVELUT
KOILLISMAA, OULUNKAARI, LAKEUS LA AL AR OYS PSYKIATRIA
VTA-alueen Palvelualuejohtaja Mirva Salmela Palvelualueiohtaia Maria Sal o ‘ )
vaativan RANNIKKO, OULUN ETELAINEN alvelualuejohtaja Marja Salonen Toimialajohtaja Outi Saarento
Palvelualuejohtaja Minna Malila PR ——
palvelut ouLu ja konsultaatiot
OT-keskus Palvelualuejohtaja Susanna Léhde pe;xiﬁlﬁ.f:;ﬁn Ia
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u3] Vastuualuepaallikot + Lastensuojelu (pohjoinen) * Mielialahairiot ja akuuttipsykiatria
§ + Lasten, nuorten ja perheiden palvelut vastuualuepaallikké Carita Haapala osaamiskeskusjohtaja Liisa Kantojarvi
E (sis. ditiys- ja lastenneuvola + sosiaalipalvelut) + Lastensuojelu (eteldinen) » Lastenpsykiatria osaamiskeskusjohtaja
- Koillismaa, OQulunkaari, Lakeus Riitta Ruottinen vastuualuepaillikkd Saana Savela Mirjami Méntymaa
Rannikko Heidi Laitila, Oulun etelainen Ritva Hantula + Lasten ja nuorten erityispalvelut *+ Psykoosit ja nuorisopsykiatria
Oulu Santra Ruonakangas vastuualuepaallikké Minna Alapuranen osaamiskeskusjohtaja Juha Karvonen
_____________ * Oppilas- ja opiskeluhuoito « Alueelliset psykiatriset palvelut ja
Koillismaa, Qulunkaari, Lakeus Riitta Ruottinen mielenterveyspalvelut
Rannikko Heidi Laitila, Oulun eteldinen Ritva Hantula osaamiskeskusjohtaja Jaana Hinkkala

QOulu Emma Heikura
» Aikuisten sosiaali- ja paihdepalvelut
Koillismaa, Oulunkaari, Lakeus Jari Jaakkonen

. . Rannikko, Qulun eteldinen Sirpa Pengerkoski
Tak?Em Oulu Nina Kinnunen
etusivulle




Tyollisyysyhdyspinnan muutokset: L sioode®

*  Kuntouttava ty&toiminta ja sosiaalinen kuntoutus siirtyvat sosiaalihucllon palveluina
hyvinvointialueen jérjestdmisvastuulle
*  Laki tydllistymistd edistavastd monialaisesta yhteispalvelusta (TYP-laki 1369/2014) paivittyy
—hyvinvointialueesta TYP-toimija:
+ \astaa TYP-asiakkaiden sote-palveluista

hyvinvointialue !!

TE-palvelut siirtyvit valtiolta kunnille (menneilldan tyéllisyyden kuntakokeiluja)

+  Osallistuu asiakkaan monialaiseen palvelutarpeen arviointiin sek& monialaisen /
tydllistymissuunnitelman laatimiseen ja sen toteutumisen seurantaan
= TYP-yhteistoimintasopimus paivitetaan
«  Hyvinvointialueesta TYP-johtoryhméan jasen
+  Tyodkyvyn tuen palvelukokonaisuus HVA:lla (sis. Tybttémien ja tydssidkayvien tydkyvyn
arvioinnin ja tuen palvelut, tykyvyn tuen tiimit seké yhteistytn sote- ja
kuntoutuspalvelujen, tyoterveyshuoltojen ja opiskelijaterveydenhuollon vililld)

Muita muutoksia tydllisyysyhdyspinnalla:

* Uusi tydllisyyden hoidon malli 5/2022 - lis44 sote-palvelujen
tarvetta (mm. terveystarkastukset, tydkyvyn arviointi)

* Laajentunut oppivelvollisuus

« Sosiaaliturvauudistus meneillaan

Toimintojen sisallollistd kehittamista tehdddn samanaikaisesti rakennemuutosten ohella.

Monialaisen toiminnan organisointi ja suunnittelu on tarke&a = on yhdessa linjattava ja kehitettdva yhteista toimintaa yhdyspinnalla = yhteisista

tavoitteista ja toiminnasta sopimisen mahdollisuus.

U N

%]




Pohde
Hyvinvointialueen ja te- S
palveluiden valinen yhteistyo

Hyvinvointialueen ja te-palveluiden (talla hetkella TE-toimistot ja kuntakokeilussa mukana olevat kunnat) valisesta
yhteistyosta sdadetaan useammassa laissa (mm. Laki kuntouttavasta tyotoiminnasta (189/2001), TYP-laki
(1369/2014), Laki tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta (1269/2020))

Tulevan TE2024- uudistuksen myo6ta kunnat vastaavat 1.1.2025 lahtien tyo6llisyyspalveluista, jolloin yhteisty6ta tulee
entisestaan tiivistad kuntien ja hyvinvointialueen valilla tyollisyyden edistamisen ndkokulmasta

Yhteistydsta ja sen muodoista on talla hetkellda sovittu TYP-toimintasuunnitelmassa seka osan kuntien kanssa
laaditussa yhteistyd6sopimuksessa

Yhteistydmuotoja on mm. TYP-johtoryhmatyd, tydkyvyn tuen tiimit sote-keskuksissa ja yhteisovaikuttavuusmalli.
Tarkoitus on sopia my0s alueellisista yhteistydfoorumeista erityisesti tyollisyyspalveluiden ja sosiaalipalveluiden
kesken. Keskeista on luoda yhteistydfoorumit joka tasolle (asiakas-kunta-palvelualue-hva).

Ohjaamo-toimintaa muutamien kuntien kanssa



Hyvinvointialueen velvollisuus on palvelujen i
yhteensovittaminen (HE 241/2020; Sote-jarjestamislaki 10§)

( Hyvinvointialueen palvelujen yhteensovittaminen )

( Kuntien ja valtion palvelut ) ( Alueen muut palvelut ) ( Muut hyvinvointialueet )

Yhteen sovitettuja palveluja tarvitsevien 2 a2 . . G a :
A A - R Palveluketjujen ja -kokonaisuuksien maaritteleminen
asiakasryhmien tunnistaminen
Ennen Yhteydenoton Palvelutarpeen Palvelu- Palvelujen Palvelujen Palvelujen
yhteydenottoa kasittely arviointi kokonaisuuden organisointi toteutus seuranta
suunnittelu ja arviointi

Asiakkaan palvelupolku

Ammattilaisten integroidut toimintamallit

Digitaaliset palvelut ja tiedonhallinta

( Asiakasta koskevan tiedon hyodyntaminen tuottajien valilla )

Asiakkaan oikeuksista ja etuuksista tiedottaminen, neuvonta, palvelutarpeen arviointi ja
asiakaskohtaisten suunnitelmien laatiminen seka naihin liittyva ohjaus




Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Laki hyvinvointialueiden rahoituksesta 617/2021; Pohdeé

3 § Valtion rahoitus hyvinvointialueille

Hyvinvointialueiden HYTE-kerroin muodostuu

kahdenlaisista indikaattoreista

@ thl

Hyvinvointialueiden HYTE-kerroin

Prosessi-indikaattorit Tulosindikaattorit

1) Lastenneuvolan terveys- 1)
tarkastukset

2) Kouluterveydenhuollon terveys- 2)
tarkastukset 3)

3) Elintapaneuvonta tyypin 2 4)
diabetesriskissa oleville

4) Koulukuraattoriresurssi 5)
5) Koulupsykologiresurssi

6) MPR-rokotuskattavuus

7) Alkoholinkayton mini-interventio

8) Tyottomien terveystarkastukset

Vammojen ja myrkytysten
johdosta aiheutuvat hoitojaksot
Lonkkamurtumat yli 65-vuotiailla
NEET-nuoret

Toimeentulotukea pitkaaikaisesti
saavat

Mielenterveyshairididen vuoksi
tyokyvyttomyyselaketta saavat

Hyvinvointialueiden hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen kertoimen
perusteella maaraytyva
rahoitusosuus 1 %, sovelletaan 2026
l&htien



3.2 Tarpeen mukaisten sote-keskusten palvelut

Sosiaali- jo terveyskeskuksesto ihminen soa tar-
vitsemansa palvelut eri ammaottilaisilto. Hyodyn-
namme digitaalisten palvelujen mahdollisuuksia
ja erityistason konsultaatiocita. Siirmrmme palve-
lujen painopistetté perustasolle ja ehk&isevadn
toimintaan, jotta erikoissairoanhoidon ja wvaati-
wvien erityispalveluiden tarve vahenee.
Sote-keskuksen palveluvita ovat moun
muassa perusterveydenhuollon, suun terveyden-
huollon, sosiaalityén ja muun sosiaalihuvcllon
palvelut, perustason mielenterveys- ja pdihde-
palvelut, avokuntoutuspalvelut, kansansairauk-
sien ehkdisy sekd neuvolapalvelut Madritte-
lemme sote-keskusten palveluvalikoiman,
laajuuden ja resurssit huolellisesti.
Hyodynnamme jo kiytdssa olevia sahkéisia
palveluita jo kaynnistamme digitaalisen sote-kes-
kuksen paolvelut ensi vaiheessa perusterveyden-
huollon wvastoanottotoimintaon hoitoon padasyn
parantamiseksi. Logjennaomme digitoalisen sote-
keskuksen koskemaan myos sosiaalipalvelui-
ta. Digitaaliset palvelut mahdollistavat asiakkaille
mahdollisimman esteettdimdan, joustavan, ajasta ja

paikasta riippumattoman asicintikanavan.

Huomaa nama

= Sote-keskus kokoaa palvelut yhteen

Holuamme sujuvoittoo asiokkaan ohjauw-
tumista oikealle ammattilaiselle jo ensikontok-
tissa ja maotalalla kynnyksella. Sovitomme vhteen
paljon palveluvita tarvitsevien palvelut ja hoidon
sekd vahvistamme hoidon jatkuvuutta erityisesti
pitkéaikaissairailla. Meilla on omatyéntekija- ja
omatiimi-mallit kaytossa. WVahvistamme ennalta-
ehkdisyda ja wvarhaista tukea. Arvostamme asiak-
kailta saamaamme palauvtetta jo osallisuutta
toimintamme kehittmisessa. Seuraamme ja arvi-

oimme toimintamme vaikuttavouutto.

Rakennamme vyhteistydmallit kuntien,
jarjestdjen, yritysten, seurakuntien, KELAN jo

TE-hallinnon kanssa.

= Digitaalinen sote-keskus palvelee joustawvasti

= Paljon palveluja tarvitsevien asiakkaiden hoidon ja palvelujen

yhteensovittaminen

= Omatydntekija- ja omatiimi-mallit kdytbssa

= Yhteistyomallit eri sidosryhmien kanssa

Pohde

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue



Tyokyvyn tuen palvelut hyvinvointialueella:

5 Ty6ttomien palvelut,
kuntoutus ja hoito yhteen-
sovitetaan monialaisesti

a) Tyokyvyn tuen tiimien toimintaa ke-
hitetaan sote-keskuksissa saatavuuden

parantamiseksi

b) Rakennetaan tyd- ja toimintakyvyn
arvioinnin ja tuen toimintamalli

¢) Yhteistyon toimintamallit sovitoan
TYP-toiminnan jo Kelan kanssa

d) Yhteisdsosiaalitydta ja etsivaa sosi-
aalityta kehitetaan

e) Rakennetaan sosiaalisen kuntoutuk-
sen ja kuntouttavan tyotoiminnan hy-

vinvointialuetasoiset toimintamallit seka
loaditoan palvelukuvaukset ja kriteerit

* Yhteistyon toimintomallit TYP-toimin-
nan ja Kelan kanssa sovittu (kylla/ei) (S)

* Tyottomien terveystarkastukset, %
tyottomista (K)

¢ Sosiaaliseen kuntoutukseen osallistu-
neet (T)

* Kuntouttavaan tyotoimintoan osallis-
tuneet (K)

>

¢ { 3
8¥
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Pohde x"

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue X

Pohde, Sosiaali- ja terveyspalveluiden
jarjestamissuunnitelma,

s.21, Tarpeenmukaiset sote-palvelut,
Tydttdmien palvelut; kuntoutus ja
hoito:



TYOKYVYN TUEN PALVELUKOKONAISUUS-luonnos, ideaalimalli, viitekehyksen3 yhteisévaikuttavuus

m HYVINVOINTIALUE i
DO00000 Tyoterveyshuolto
goooooon
ogoooooooy T T T T T T T T T S T S S S T T T T I T .
00 [ oo TE-palvelut:
SOTE -KESKUS B TP N /Kunta- .
Tyollistymista kokeilu | Tybeldke-
—— Tyékyvyn tuen tiimi edistiva monialainen okellu vakuuttaiat
-asiakkaan tarpeiden mukaisesti yhteispalvelu | J
KELA }
0909090909090 e ’ Tapaturma
Terveyden ja sairaanhoidon ? Asiakas : - ja
palvelut ; Kuntien ik
tyollisyys- . :nne—_
Perhe- ja sosiaalipalvelut® : palvelut vakuuttajat
PSELEED
Mielenterveys- ja laheiset Koulutus- Tutkimus-
dihdepalvelut laitokset
1R P Pk' . palvelut
(OYS Psykiatria) Asiakasvastaava :
Jﬂﬁ”- Kuntoutuspalvelut Yritykset, phJEImat
4l untoutuspalvelu Tydpaikat J
el am T hankkeet
OSAAMISKESKUS / ~Q‘ Opiskelijaterveydenhuolto Jarjestot,

Tyokyvyn konsultaatiot yhdistykse




Pohde
Tyottomien terveystarkastukset osana palveluintegraatiota il ereitons 5‘

Asiakas
tayttaa
Kykyviisarin

Asiakkaan ty6- ja toimintakyvysta saadun tiedon perusteella
ei tarvita muita palveluita ja toimijoita.




Digitaalinen
Itsearviointivaline

Pohde

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

asukaslahtoinen tyo- ja toimintakyvyn itsearviointivaline tyoikaisille, joka toimii palveluntarpeen tunnistamisen apuna mahdollisen
palvelupolun alkupaéassa

tuottaa asukkaan vastausten perusteella visuaalisen kuvauksen ja koosteen omasta tyo- ja toimintakyvysta

sisaltdja ja yhteenvetoja voi hyddyntaa itsendaisesti tai yhteistydssa asiantuntijan kanssa oman tilanteen edistamiseksi

ohjaa tiedon ja avun aarelle

pilotointi alkaa syksylla 2023

Kohderyhména tyoikaiset:

Itsendisesti parjaavat tyottomat (TE-palvelut)
Osaamisvajeen omaavat tyottomat (TE)

Tietoa omasta tilanteesta ja

Palveluntarpeen tunnistamista tukeva tiedonhallinnan ratkaisut

Digitaalinen
lompakko

Moniammatillista tukea tarvitsevat tyottomat (TE) seebidoionts el
Tydssa olevat (Tyoterveys, HVA)
Yrittajat (HVA, Tyoterveys) itsearviointi

Asiakkaan itse

Nakymattomasti palvelujen ulkopuolella olevat, muut (jarjestétoiminta, media)

parviointitieto

é




Pohde

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue



