
Työllisyyspalveluiden 
toiveita 

valmisteluyhteistyöstä 
Pohteen kanssa



T E R V E Y D E N H U O L L O N

M E R K I T Y S

• Suurin osa tämän hetken työttömistä työnhakijoista

tarvitsee jonkinasteista palvelua terveydenhuollosta

• Terveydenhuollon resurssit eri tiimeissä

• Alueen oma työkykylääkäri? Osaamista lausuntojen

kirjoittamiseen

• Työttömien terveystarkastukset tärkeässä ohjausroolissa

• Miten hyödyntää Pohteen aluejakoa ja alueen yhteisiä resursseja
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K U N N I S S A  L U O D U T  P O L U T

• Valmiiden työtapojen hyödyntäminen, kunnissa tehty paljon 

mallintamistyötä asiakasprosesseista ja jatkopolkujen mahdollisuuksista

• Pohde ja kunnalliset palvelut rintarinnan

• Alueellisuus nähtävä voimavarana, ei tekosyynä paikallisten mallien 

rikkomiselle

• Toisilta oppiminen, eri mallien pohtiminen alueellisesti



T Y Ö K Y V Y N  T U E N  T I I M I T

• Tällaista yhtenäistä mallia kaivattu kuntiin

• Kelan kuntoutustyöryhmät

• Sievin malli (monialainen asiakasyhteistyöryhmä)

• Tiimeissä oltava pysyviä jäseniä, ei kiertävää mallia tai tarvittaessa 

kutsuttavia

• Terveydenhuolto (lääkäri, sairaanhoitaja)

• Ohjausta tarjoava taho (työllisyyspalvelut, työkykykoordinaattori?)

• Kelan edustus

• TE-palvelut

• Sosiaalitoimen edustus



V I E L Ä  M U U T A M A  T O I V E

• Kuntouttavan työtoiminnan ja sosiaalisen kuntoutuksen tunnistaminen 

tärkeänä Pohteen palveluna työllisyystoimijoiden näkökulmasta

• Kehitysvammaisten henkilöiden mahdollisuus saada työkyvyn tuen 

palveluita 

• Koulutuksen merkitys kuntoutuksellisena elementtinä, pidetään 

koulutuksen tarjoajat mukana 

• Asiakkaat osallisiksi kehittämistyöhön

• Työpajojen, työllisyyspalveluiden, hankkeiden, yms. hyödyntäminen


