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Tyonvalityksen varhaiset vuodet Suomessa ja

O

ulussa

Tyobvaenkysymykset ja tyottbmyys nousivat 1900-luvun alun
Suomessa keskeisempien yhteiskunnallisten keskusteluaiheiden
joukkoon. Tyypillinen tyottomyys suurimmissa kaupungeissa oli
vahvasti kausiluonteista.

Kaupunkien valinen tyovoimatoimistojen perustamista pohtinut
komitea, jossa Oulunkin edustaja oli mukana, kokoontui vuonna 1902.

Helsinki perusti oman kunnallisen tydvoimatoimiston vuonna 1903.
Oulussa asia "hautautui”.

Talvien 1905 ja 1906 vaikea tyottomyys nosti tydvoimatoimiston
perustamisen takaisin Oulun paattgajien paivajarjestykseen.

Lahde:

Tyota ja tulevaisuutta Oulun tydvoimatoimisto Tuukka Pasanen
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Oulun tyovaenlautakunnan vuoden 1906 toimintaa

Lautakunta paatti 3.4.1906 kokouksessa esittaa valtuustolle
maararahan myontamista tyonvalitystoimiston perustamiseksi ja
henkiloston palkkaamiseksi.

Valtuusto kasitteli asiaa 21.5.1906 kokouksessaan ja paatti kehoittaa
lautakuntaa laatimaan ehdotuksen tyonvalitystoimiston ohjesaannaoksi.

Lautakunta toimitti ohjesaantoehdotuksen valtuustolle 10.11.1906.

Ehdotus perustui Tampereen tyonvalitystoimiston ohjesaantdon ja sen
mukaan "tyovoimatoimiston tarkoituksena on hankkia tyonhakijoille
soveliainta tointa ja tyonantajille riittavaa tyovoimaa”.
Kaupunginvaltuusto kasitteli ohjesaantdéehdotuksen 29.11.1906
kokouksessaan. Asia kasiteltiin kiireellisena, koska talvityottomyytta
alkol kaupungissa jo esiintymaan.
Kokouksessaan 13.12.1906 valtuusto nimitti tyonvalitystoimiston
puheenjohtajaksi tehtailija Juho Mustosen.

Lahde: Tyo6ta ja tulevaisuutta Oulun tydvoimatoimisto Tuukka Pasanen
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Siirtyma kunnista valtiolle ja valtiolta tyollisyysaluellle

Vuonna 1949 jatettiin lakiesitys tyonvalitystoiminnan valtiollistamiseksi
ja valtiollistamisen ajateltiin tapahtuvan valittomassa
|&hitulevaisuudessa.

Tyollisyyslaki uudistettiin kesalla 1960.
Laki tyonvalitystoiminnan valtiollistamiseksi astui voimaan 1.1.1961.
Vuonna 1961 astui voimaan myds laki ammatinvalinnanohjauksesta.

Vuoden 2025 alusta lukien tydévoimapalveluiden jarjestamisvastuu
siirtyy kunnille, tyollisyysalueille.

1906 1961 2025

Lahde: Tyo6ta ja tulevaisuutta Oulun tydvoimatoimisto Tuukka Pasanen

4 9.10.2023 Johtaja Pirjo Juntunen



TE-palvelujen tehtavana on

» Turvata osaavan tyovoiman saatavuus
» Tyollistaa tyonhakijat nopeasti

» Parantaa yritysten, yhteisojen ja muiden
tyonantajien toimintaedellytyksia

TE-palvelut on tarkoitettu tyota
ja koulutusta hakeville henkiloille
seka yrityksille, yhteisoille ja
muille tyonantajille
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TE24 jaKOTO24: Valtakunnallinen toimeenpanon tuki- ja ohjausrakenne

Yhteinen viestinta-, vuorovaikutus ja yhteistybalusta

TE-digi ja
: : Koto 2024 KOTO-digi
Kunta- ( Valtakunnallinen toimeenpanoa tukeva ohjaus,y?,mat

jaosto tyollisyyden edistamisen neuvottelukunta

KEHA 2024

-ohjausryhma

TPO valm.ryhma

Alueellinen

Sote- Muutos- Hankinnat Rahoitus ja Toimitilat ja Ohjaus ja Palvelut ja

yhdyspinnat valmennus pJ- Ralsa Erma, budjetointi omaisuus tiedolla digitalisaatio valmistelu,
pJ. Jenni pJ- Talna UUD ELY pJ. Marja pJ- Milkka johtaminen pJ. Outi Viljamaa, ELY-keskusten ja
Wessman, TEM Vuorinen, KEHA Paavonen, VM Halonen, KEHA pJ. Outl Ryyppd, TEM TE-toimistojen tuki

Larl Anttonen
(1.8.2023 alkaen), VIITEARKKI-
TEM TEHTUURI

Henkilostoverkosto, Pj. Anne Kiiski, Kunta- ja hyvinvointialuetyénantajat KT

PEREHDYTYKSEN
TUKI

Viestintaverkosto, pj. Heidi Knuutila, KEHA-keskus

TE24 Back Office, TEM
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TEM valmistellut ohjeistusta kunnille suunnitelman
laatimisen tueksi. Ennen julkaisua selvitetdéan

alueiden kantoja, milla tarkkuustasolla kuntien on
mahdollista esittaa tietoja 31.10.2023 mennessa

J é rj eSté m iss u u n n ite I m a toimitettavassa jarjestamissuunnitelmassa

Suunnitelman tulee sisaltaa arvio seuraavista asioista:
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taloudelliset ja henkilostovoimavarat
seka niiden kohdentuminen

palveluiden tuottaminen ja kohdentaminen

toimipisteiden maara ja sijoittuminen

yhteistyotahot ja —muodot

tyoperaisen maahanmuuton, tyovoiman ja tyopaikkojen
kohtaannon seka tyévoiman liikkkuvuuden edistaminen

varautuminen rakennemuutostilanteisiin

' TE-palvelut 2024
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lImoitusmenettelyn tavoiteaikataulu 2023-20:

27.11.2023
31.10-2.11.2023 Paatdsesitysluonnokset
ELYt kommentoivat (perélauta ja poikkeuslupa)

31.10.2023
IImoitukset TEM:lle

- ) 27.11.2023
Tydllisyysalueista

Tieto selvista
tyollisyysalueista

27.11.2023-2.2.2024 (8 vkoa)
Kuntien kuuleminen
paatosesitysluonnoksista

1.1.2025
Uudet I
tyollisyysalueet
aloittavat 3.2.2024
Viimeistaan 1.3.2024 29.2.2024 16.2.2024 Palautteen kasittely
YT- prosessi alkaa VN paatokset Paatosesitykset (TEM, VM)
ty6llisyysalueista tyollisyysalueista
(TEM esittelee, VN paatokset) (TEM, VM)

' TE-palvelut 2024
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TE24-uudistuksen
tyollisyysalueiden valmistelutilanne

® Oulu ja l&hialueen kunnat
(sopimusneuvottelut) k' ( Y7 ).

P Kainuu-Koillismaa
(neuvotteluissa mukana talla hetkelld) s

Kalajoki, Ylivieska ja Raahe B
(valmistelua jatketaan) i Siikajoki

. Raahe
" Pyhajoki
L=y Siikalatva
Merijarvi
. Ala- Oulainen
Kalajoki vieska

e . Haapavesi L

Ylivieska Pyhant&

. Karsamaki "
3 Nivala .
" Sievi
‘ Haapajarvi ?
"Reisjér\(i.-, Pyhajarw.: \ ,
o Karttakeskus Oy, Lupa L4659 TE-palvelut ‘ AN-tjdnster
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Vuonna 2025 kapula vaihtuu

Suuntaammeko muutokseen?

Ajautumalla
Sopeutumalla
Y hteistyota tekemalla
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& Tyallisyys,

osaaminen ja

hywirmeointi
— Jat_kqm
R Henkilon
Osaamis- prosessit
tarpeiden
tunnistaminen ja
osaamisen
kehittaminen Palvelut
Koulutus
Muutio tolsoan
merafran
Maahanmuutosta
tydvoimaa
Maahanmuutto ja
kotoutuminen

Awvun tane

Tydlkywyn '

varmistaminen ja
tukeminen

Sosiaali- ja
terveydenhuolto

12 9.10.2023

Kuntien

Urakehitys

Kohtaanto

Tyollisyys

palvelut tydn ja
tyon tekijdiden
kohtaannon tukena

ekosysteemi

Eldmdntapahtumat

Johtaja Pirjo Juntunen

HHE -
Yritysten

prosessit . e e Sijoittuminen,

kasvun tuki ja

tyowvoima-

Tarpeet

Mlisyydenhoidon

Tydllistyminen

Osaava tydwvoima
ja kehittywd
yritystoiminta

tarpeiden hallinta

Elinkeinotoiminnan
kehittaminen
Muutio toisalls
paikkakinnalic

Tytwoiman ja
elinkeinoeldaman
tarpeita palveleva
ymparisto

Asuminen ja
Sristd

Thmissuhteot jo
* harrastuksat
L 1

i wiY

A NTE

Vapaa-aika

Viilbywyyden ja
hywinoinnin
tukeminen
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Pohjois-Pohjanmaalla perustettavat tyovoimaviranomaiset
tulevat saamaanTE-toimistosta liikkeenluovutuksen
periaattein henkilostoa, joka on

« korkeasti koulutettua

e ammattitaitoista

e Sitoutunutta

* tyOhOnsa motivoitunutta.

Yhteistyolla katseet kohti vuotta 2025!

Kiltos mielenkiinnostal
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