
TE2024 -seminaari, Kuusamo, Ruka 12.-13.10.2023 

Työllisyysalueiden muodostaminen on edennyt alueella kun�en yhteistoiminta-alueiden muodostamiseksi. 

TE2024 –seminaarissa kuulemme val�on edustajien näkemyksiä työllisyysalueiden muodostamisten jälkeen. 
Mitä odotuksia kunnilla ja val�olla on jatkotyöskentelyn suhteen? Miten yritykset voivat olla mukana 
työllisyysalueiden toiminnassa? Mikä rooli työllisyysalueiden toiminnassa on oppilaitoksilla? 

Torstai 12.10.2023 klo 13.00–17.30 

Koh� uudenlaisia työllisyyspalveluita 

Mitä työllisyysalueiden järjestämispäätösten jälkeen? 

Tilaisuuden avaus, kehitysjohtaja Tiina Rajala, Pohjois-Pohjanmaan liito 

Työllisyysalueiden muodostaminen – järjestämispäätökset ja mitä sen jälkeen? 

Näkökulmia osaamisen kehitämisen palveluista TE2024 –uudistuksessa, 

yksikön päällikkö Eine Kela, Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus 

Miten TE-uudistus vaikutaa kun�en talouteen? 

kehitämispäällikkö Mikko Mehtonen, Kuntaliito, elinvoima ja talous -yksikkö 

Katse koh� seuraavaa vaiheta 

muutoskoordinaatori Selina Sassila, Kuntaliito, elinvoima ja talous -yksikkö 

Katsaukset Pohjois-Pohjanmaan alueen työllisyysalueiden muodostamisen �lanteisiin – odotukset 
val�on, ELY-keskuksen ja TE-toimiston suuntaan 

Oulun eteläinen alue: työllisyysalueen muodostamisen �lannekatsaus 

kaupunginjohtaja Leena Mikkola-Riekkinen, Raahe 

Oulun seutu: työllisyysalueen muodostamisen �lannekatsaus 

työllisyysjohtaja Mari Rau�ainen, BusinessOulu 

Kainuu/Koillismaa: työllisyyspalvelut Kuusamon elinvoiman rakentajana 

kaupunginjohtaja Jouko Manninen, Kuusamo 

Keskustelu 

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvoin�alue (Pohde) työllisyysalueiden yhteistyökumppanina 

Työkyvyn tuki osana asiakaspalvelun järjestämistä työllisyysalueilla 

palvelualuejohtaja Mirva Salmela, Pohde 

projek�päällikkö Markus Pekkala, Pohde, Työkykyohjelma 

Keskustelu ja päivän päätössanat 

projek�päällikkö Jouni Korhonen, Pohjois-Pohjanmaan liito 

 



Perjantai 13.10.2023 klo 9.00–13.00 

Yritykset ja koulutusorganisaa�ot työllisyyspalveluiden tuotajina 

Yritykset työllisyysalueiden yhteistyökumppanina 

Yritysten �lanne ja työllistämisen haasteet 

toimitusjohtaja Marjo Kolehmainen, Pohjois-Pohjanmaan Yritäjät 

Trio soikoon! Oppilaitokset opetavat, kolmas sektori tukee ja yksityinen työllistää 

toimitusjohtaja Heidi Alariesto, Botnia Career Oy 

Yritystoiminnan jatkuvuuden merkitys kuntatasolla 

omistajanvaihdostoiminnan päällikkö Anneli Komi, Suomen Yritäjät 

Paneelikeskustelu: Yritäjät äänessä – pitääkö olla huolissaan? 

moderaatori kehitämispäällikkö Hannamari Heinonen, Suomen Yritäjät 

panelis�t: 

hankinta-asiamies Juha Väyrynen, Pohjois-Pohjanmaan Yritäjät 

toimitusjohtaja Mika Määtä, Kuusamon Talonpöytä Oy 

toimitusjohtaja Anniina Kärki, Purboire Oy 

varatoimitusjohtaja Ma� Huuki, Slatek Oy 

Elinvoima- ja koulutuspalvelut osana osaamisperusteisia rekrytoin�- ja työnvälistyspalveluita 

työllisyysjohtaja Pirjo Oksanen, Kuopion kaupunki 

Jatkuvan oppimisen teeman huomioiminen työllisyysalueiden palvelutuotannossa 

toimitusjohtaja, rehtori Jarmo Paloniemi, Koulutuskuntayhtymä OSAO 

kehitysjohtaja Heli Kaunismäki, Jokilaaksojen koulutusyhtymä Jedu 

rehtori Anu Kuosmanen, Kainuun amma�opisto 

Keskustelu 

TE-toimiston näkökulma työllisyysalueiden toiminnan valmisteluun 

johtaja Pirjo Juntunen, Pohjois-Pohjanmaan TE-toimisto 

Päätössanat 

kaupunginjohtaja Jouko Manninen, Kuusamon kaupunki 

Hyvää ko�matkaa! 

 


