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TIEDOTE 

 

    23.2.2024 

 

Pohjois-Pohjanmaalle tulee neljä työllisyysaluetta – Valtioneuvosto vahvisti alueet 

 

Vuoden 2025 alusta lähtien Suomessa tulee olemaan 45 työllisyysaluetta. Kunnat ja kuntien muodostamat 

yhteistoiminta-alueet ovat jo ilmoittaneet työ- ja elinkeinoministeriölle, miten ne aikovat järjestää 

palvelut. Valtioneuvosto vahvisti alueet torstaina 22.2. 

 

Julkisten työvoimapalveluiden järjestämisvastuu siirtyy valtion työ- ja elinkeinotoimistoilta kunnille ja kuntien 

muodostamille yhteistoiminta-alueille 1.1.2025. Lisäksi osa ELY-keskuksen palveluista siirtyy kunnille. 

 

Pohjois-Pohjanmaan kunnat ovat sopineet yhteistoiminta- eli työllisyysalueista. Alueelle muodostuu neljä 

työllisyysaluetta: Oulun, Raahen ja Ylivieska-Kalajoki-Nivala-työllisyysalueet. Lisäksi Kuusamo ja Taivalkoski liittyvät 

Kainuu-Koillismaa-työllisyysalueeseen.  

 

Palveluiden järjestämisen vastuukuntina toimivat Oulu, Raahe, Ylivieska ja Kajaani. Alueiden kunnat hankkivat 

tarvitsemansa työllisyyspalvelut järjestäjäkunnalta. Valtio kompensoi kuntien työllisyydenhoito- ja 

työttömyysturvakulut laskennallisin perustein. 

 

Pohjois-Pohjanmaan työllisyysalueet suunnittelevat paraikaa työllisyyspalveluiden tuotannon järjestämistä kuntien 

kanssa. 

 

”Työllisyysalueet tulevat hyödyntämään kuntien elinkeinopalveluiden yritystuntemusta ja oppilaitosten osaamisen 

kehittämisen palveluita”, toteaa Jouni Korhonen Pohjois-Pohjanmaan liitosta. 

 

Työllisyyspalveluiden verkostoihin kuuluvat edelleen hyvinvointialueen palvelut, KELA ja muut toimijat. Kaikkia 

palveluita tarvitaan työmarkkinoiden jatkuvassa muutoksessa huomioiden työllisyyspalveluiden yhdenvertainen 

saatavuus. 

 

Työllisyyspalveluiden siirto työllisyysalueille on Pohjois-Pohjanmaalla merkittävä muutos. Kuntien palvelukseen siirtyy 

noin 300 työntekijää ja samalla siirtyy noin 100 eri työvoimaviranomaiselle kuuluvaa tehtävää. Pohjois-Pohjanmaan 

työ- ja elinkeinotoimisto sekä ELY-keskus aloittavat yt-neuvottelut lähiaikoina työntekijöiden siirtymiseksi 

työllisyysalueiden palvelukseen. 

 

Pohjois-Pohjanmaan liitto tukee alueen kuntia työllisyyspalvelu-uudistukseen valmistautumisessa järjestämällä 

kuntakohtaista asiantuntijapalvelua kuntatalousvaikutusten arviointiin, kuntien keskinäiseen sopimuksellisuuteen ja 

palvelustrategioiden ja palvelumuotoilun toteuttamiseen. 

 

Tiedote Työ- ja elinkeinoministeriön sivuilla. 

 

Lisätiedot:  

Jouni Korhonen 

Pohjois-Pohjanmaan liitto | Council of Oulu Region 

Pohjois-Pohjanmaan TE2024 -hanke 

Puh. +358 (0)40 685 4038 

jouni.korhonen@pohjois-pohjanmaa.fi 
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