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TARJOUSPYYNTÖ 

Pohjois-Pohjanmaan TE2024 -hanke: Kuntien ja työllisyysalueiden 

riskienhallinta TE2024-uudistuksessa Pohjois-Pohjanmaalla 

 

Pohjois-Pohjanmaan liitto on 30 kunnan omistama lakisääteinen kuntayhtymä, joka vastaa maakunnan 

suunnittelusta ja kehittämisestä alueiden kehittämislain sekä maankäyttö- ja rakennuslain edellyttämällä tavalla. 

 

Pohjois-Pohjanmaan liiton toteuttama Pohjois-Pohjanmaan TE2024 -hanke tukee maakunnan kuntia TE-palvelu-

uudistukseen valmistautumisessa vuoden 2025 alusta, jolloin valtion tuottamat TE-palvelut siirtyvät kuntien 

muodostamien yhteistoiminta-alueiden (työllisyysalue) tuottamiksi. Pohjois-Pohjanmaan TE2024 -hankkeessa 

laaditaan erilaisia kartoituksia kuntien työllisyyspalveluista, vaihtoehtoisista työllisyysaluetarkasteluista, 

kotoutumisen palvelu- ja rakenneuudistuksesta sekä vaikutuksista kuntatalouksiin. 

 

Hankintamenettely  

Hankinnan kokonaisarvo ei ylitä kansallista kynnysarvoa. Hankinnan arvo on enintään 45 000 euroa (alv 0 %). 

Tarjouspyyntö lähetetään Pohjois-Pohjanmaan liiton valitsemille palveluntuottajille sekä julkaistaan liiton 

verkkosivuilla osoitteessa www.pohjois-pohjanmaa.fi. 

 

Hankinnan kohde 

Laki työvoimapalveluiden järjestämisestä (380/2023) säätää kuntien järjestämisvastuulle tulevista julkisista 

työvoimapalveluista ja niihin liittyvistä tehtävistä 1.1.2025 alkaen.  

 

Tämä palveluhankinta tuottaa Pohjois-Pohjanmaan alueen kunnille kuntakohtaisesti ja kuntien muodostamille 

työllisyysalueille tietoa TE2024 -uudistuksen valmistelu- ja palvelutuotantovaiheisiin liittyvistä riskeistä, jotka 

kuntien on huomioitava työllisyyspalveluiden tuottajan rooliin valmistautumisessaan ja siinä toimiessaan 1.1.2025 

alkaen. Palveluntuottajaksi valittu organisaatio keskustelee ja laatii yhdessä kuntien ja työllisyysalueiden kanssa 

em. riskien hallintasuunnitelmat varautumissuunnitelmineen ja laatii ne sellaiseen muotoon, että kunnat voivat 

suhteuttaa ne osaksi kuntien omia riskienhallintasuunnitelmiaan. 

 

Kuntakohtaisen tarkastelun tulee perustua kuntien tuottamien, verkostomaisesti tuotettujen työllisyyspalveluiden 

aiheuttamien riskien tunnistamiseen eri näkökulmista.  

http://www.pohjois-pohjanmaa.fi/
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Tilaajan näkemyksen mukaan riskit kohdentuvat seuraaviin kokonaisuuksiin: 

1. Henkilöstö ja sen riittävyys 

2. Talous ja resurssointi 

3. Johtamis- ja seurantajärjestelmät 

4. Toiminnalliset asiakasprosessit (henkilö- ja työnantaja-asiakkaat)  

5. Verkostomainen palvelutuotanto 

6. Tietotekniikka ja muut sähköiset työskentelyvälineet 

7. Muita riskikokonaisuuksia – vastaaja voi lisätä perusteluineen. 

 

Palveluntuottajan on tarjouksessaan esitettävä ja lyhyesti perusteltava olettamansa riskit, joita 

työllisyyspalveluiden tuottamisen suunnitteluun ja palvelutuotannon aloittamiseen liittyy.  

 

Asiantuntijapalvelun kohderyhmänä ovat kuntien virkamiesjohto, kunnanvaltuustojen ja -hallitusten 

puheenjohtajistot sekä elinkeino- ja työllisyysjohtoihin kuuluvat virkamiehet kunnissa ja kuntaomisteisissa 

organisaatioissa. 

 

Pohjois-Pohjanmaan työllisyysaluekuvaus 

Pohjois-Pohjanmaalla kunnat ovat päättäneet ryhmittää kunnat neljään työllisyysalueeseen. Valtioneuvosto on 

vahvistanut Pohjois-Pohjanmaalle perustettavaksi seuraavat työllisyysalueet: 

Kainuu–Koillismaa-työllisyysalue: Kajaanin kaupunki toimii järjestäjäkuntana, osallistujakunnat Pohjois-

Pohjanmaalta Kuusamo ja Taivalkoski. 

Oulun työllisyysalue: Oulun kaupunki toimii järjestäjäkuntana, osallistujakunnat: Hailuoto, Ii, Kempele, Liminka, 

Lumijoki, Muhos, Tyrnävä, Utajärvi, Pudasjärvi ja Vaala.  

Raahen työllisyysalue: Raahen kaupunki toimii järjestäjäkuntana. Osallistujakunnat: Alavieska, Haapajärvi, 

Haapavesi, Kärsämäki, Merijärvi, Nivala, Siikajoki, Oulainen, Pyhäjoki, Pyhäntä, Siikalatva, Sievi, ja Reisjärvi. 

Ylivieska–Kalajoki–Nivala-työllisyysalue: Ylivieskan kaupunki toimii järjestäjäkuntana. Osallistujakunnat: Kalajoki, 

Nivala, Sievi, Alavieska ja Merijärvi. 
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Ehdottomat vaatimukset 

Tarjouksen tulee täyttää seuraavat ehdottomat vaatimukset. Ehdottomien vaatimusten täyttymisen tulee ilmetä 

Pohjois-Pohjanmaan liitolle toimitettavista tarjousasiakirjoista. 

- Palvelua hankitaan yhteensä 30 tuntia Pohjois-Pohjanmaan alueella työllisyysaluetta kohti (neljä 

työllisyysaluetta), yhteensä enintään 120 tuntia. Kuntakohtainen työtuntimäärä voi vaihdella 

kuntakohtaisen tarpeen mukaan. Korvaus maksetaan enintään 120 tunnista. 

- Työsuunnitelman tulee sisältää kunta- ja työllisyysaluekonsultoinnin sisältökuvauksen, 

toteutussuunnitelman sekä suunnitellun aikataulun. 

- Palveluntuottajan kanssa järjestetään sekä aloitus- että lopetuspalaverit sekä työpalaverit tarpeen 

mukaan etäpalaverina Teams-yhteydellä.  

- Palveluntuottaja laatii erillisen loppuraportin tuottamastaan palvelusta lopetuspalaveriin mennessä. 

- Työsuunnitelmaa tarkennetaan ennen työn käynnistymistä valituksi tulleen palvelutarjoajan kanssa. Työtä 

ohjaa Pohjois-Pohjanmaan liitto. 

- Palvelun toteutusaika on kesäkuu 2024–30.11.2024.  

- Aloituspalaveri pidetään mahdollisimman pian hankintasopimuksen tekemisen jälkeen. Työ on aloitettava 

välittömästi aloituspalaverin jälkeen.  

- Tarjouksessa pyydetään palveluntuottajaa esittämään referenssit vastaavissa toteutuksissa enintään 

viideltä edelliseltä vuodelta. Referensseissä tulee ilmoittaa nimetyt henkilöt, koulutus, työkokemus 

vuosina sekä tekstimuotoinen referenssikuvaus. Palveluntuottajan nimeämillä henkilöillä on oltava 

riittävästi kokemusta ja pätevyyttä kilpailutettavaan hankintaan rinnastettavista tehtävistä. Erityinen 

painoarvo on työllisyyspalveluiden järjestämisen tuntemuksessa ja verkostomaisen palvelutuotannon 

järjestämisessä. 

- Palveluntuottaja sitoutuu tarjouksessa nimeämään vastaavan yhteyshenkilön, joka osallistuu hankinnan 

toteutukseen ja jonka asiantuntemus kuvataan tarjouspyynnön edellyttämällä tavalla. Palveluntuottaja ei 

saa vaihtaa työhön osallistuvia henkilöitä ilman tilaajan suostumusta. 

- Palveluntuottaja on sitoutunut tarjoamaan jokaisen tarjouksessa ja sen liitteissä yksilöidyn henkilön 

työpanosta toimeksiannon toteutuksessa ja erittelemään työpanokset tarjouksessa. Jos tarjottujen 

henkilöiden osaamistaso olennaisesti poikkeaa ilmoitetusta, asia katsotaan sopimusrikkomukseksi ja se on 

peruste hinnanalennukselle sekä mahdollisesti sopimuksen purkamiselle. 

- Palvelun tilaaja varaa mahdollisuuden hankkia lisätyötä vuodelle 2024 erillisen tarvemäärittelyn mukaan.  
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Hintojen ilmoittaminen  

Palveluntuottajan tulee määritellä toimeksiannosta veloitettava hinta kiinteänä siten, että hinta pitää sisällään 

kaikki toimeksiannosta aiheutuvat kulut (esim. mahdollisia matka- ja majoituskuluja tai päivärahoja ei makseta 

erikseen). Hinta tulee esittää kokonaishintana ilman arvonlisäveroa. Lisäksi esitetään yksityiskohtaisesti eriteltynä 

kokonaishinnan muodostuminen. 

 

Tarjouksessa tulee ilmoittaa tuntihinta ja/tai päiväkohtainen korvaus lisätöille (alv 0 %). Mahdollisista lisätöistä 

sovitaan kirjallisesti erikseen. Lisätöiden hintoja ei käytetä vertailuperusteena tarjouksia vertailtaessa. 

 

Tarjouksen valintaperusteet 

Tarjousten valintaperusteena on kokonaistaloudellinen edullisuus hinta-laatusuhteen perusteella.  

 

Valintaperusteena olevia hinta- ja laatutekijöitä painotetaan seuraavasti:  

Työsuunnitelma: 30 pistettä (30 %) 

- Työsuunnitelmassa kuvataan toteutuksen sisältö (enintään 20 pistettä), toteutuksen suunniteltu 

aikataulutus (enintään 5 pistettä). 

- Valinnassa painotetaan tarjouksessa esitetyn työsuunnitelman toteutustavan soveltuvuutta 

tilaajan tarpeisiin. Soveltuvuudesta täydet pisteet saa tarjous, jossa esitetty luonnos 

työsuunnitelmaksi ja ehdotus prosessin toteutustavaksi, mikä täyttää tilaajan tarpeet parhaiten. 

Kaikki tarjoukset pisteytetään toisistaan riippumatta. 

Kokonaishinta: 20 pistettä (20 %) 

- Tarjouspyynnössä esitettyjen ehdottomien vaatimusten mukainen kokonaishinta. 

Kokonaishinnaltaan edullisin tarjous saa täydet 20 pistettä, muut tarjoukset pisteytetään 

suhteessa edullisimpaan tarjoukseen (halvin tarjous / vertailtava tarjous x 20) 

Toteuttajien referenssit (nimetyt henkilöt): 50 pistettä (50 %).   

- Referensseissä painotetaan ansioituneisuutta vastaavissa asiantuntijapalveluissa, 

työllisyyspalveluiden järjestämisen tuntemuksessa ja verkostomaisen palvelutuotannon 

järjestämisessä. Kaikki tarjoukset pisteytetään toisistaan riippumatta. 

Yhteensä 100 pistettä (100 %) 
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Hankintaa ja tarjousta koskevat yleiset ehdot ja vaatimukset 

Hankinnassa ja tarjouksessa noudatetaan seuraavia yleisiä ehtoja ja vaatimuksia. 

- Hankinnassa noudatetaan yleisiä sopimusehtoja JYSE Palvelut 2022. 

- Palveluntuottajan kanssa tehtävässä sovitaan maksuaikatauluista seuraavasti:  

o 1. erä kuukauden kuluttua aloituspalaveristä lukien, 30 % 

o 2. erä toteutusajan puolivälissä, 30 % (ao. kuukauden viimeinen päivä) 

o 3. erä toteutusajan päättymisestä 30 pv:n sisällä, kun tilaaja on hyväksynyt loppuraportin, 40 % 

- Alihankinta on sallittu. Palveluntuottaja vastaa alihankkijan työstä kuin omastaan. Alihankkijan tulee 

täyttää tarjoajalle asetetut ehdottomat vaatimukset. 

- Osatarjoukset eivät ole sallittuja. 

- Tarjouksen tulee olla suomenkielinen. 

- Tarjousasiakirjoihin sisältyvät julkisuuslain nojalla salassa pidettävät liikesalaisuudet tulee esittää 

erillisessä liitteessä. Paleluntuottajan on perusteltava miksi sen liikesalaisuudeksi merkitsemät tiedot ovat 

salassa pidettäviä liikesalaisuuksia. Tarjous ei voi olla kokonaisuudessaan liikesalaisuus. 

- Palveluntuottajalla ei saa olla maksamattomia veroja tai sosiaaliturvamaksuja, eikä palveluntuottaja ole 

saanut rikkoa ympäristö-, sosiaali- ja työoikeudellisia velvoitteita. Jättämällä tarjouksen palveluntuottaja 

vakuuttaa täyttävänsä sille asetetut soveltuvuusvaatimukset. Palveluntuottajan on pyydettäessä 

esitettävä selvitys soveltuvuusvaatimusten täyttymisestä. 

-  Pohjois-Pohjanmaan liitto saa täydet käyttöoikeudet hankkeen aikana syntyvään materiaaliin 

-  Hankintasopimus syntyy vasta kirjallisen sopimuksen allekirjoittamisella. 

 

Kaikille tarjouksen jättäneille palveluntuottajille ilmoitetaan valinnasta kirjallisesti lain edellyttämällä tavalla. 

Hankintapäätös lähetetään tiedoksi sähköpostilla. Tarjoukseen on merkittävä sähköpostiosoite, johon päätös 

voidaan toimittaa. 

 

Tarjouksen hylkäämisperusteet  

Tarjouskilpailusta suljetaan ennen hankintojen vertailua ulos ne tarjoukset, jotka eivät ole tarjouspyynnön 

ehdottomien vaatimusten tai hankintamenettelyn ja palveluntuottajalle asetettujen soveltuvuusvaatimusten 

mukaisia. Hankintayksikkö voi harkintansa mukaisesti sulkea palveluntuottajan tarjouskilpailusta hankintalain 

mukaisten poissulkemisperusteiden täyttyessä. Tarjouskilpailusta suljetaan ulos myös sellainen tarjous, joka on 

saapunut palveluntuottajasta johtuvasta syystä tarjouksen jättämiselle asetetun määräajan päättymisen jälkeen.  
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On hankintayksikön harkintavallassa pyytääkö se täsmentämään tai täydentämään saapunutta tarjousta. Tilaaja 

varaa mahdollisuuden hylätä perustelluista syistä kaikki saapuneet tarjoukset tai keskeyttää asiantuntijapalvelun 

hankintaprosessin. 

 

Tarjouksen voimassaolo 

Tarjouksen tulee olla voimassa sitovana kolme kuukautta tarjousten viimeisestä jättöpäivästä, kunnes sopimus 

palveluntarjoajan ja tilaajan välillä on allekirjoitettu. 

 

Lisätietopyynnöt 

Tarjouspyyntöä koskevat lisätietopyynnöt on toimitettava 13.5.2024 klo 15.00 mennessä sähköpostitse 

osoitteeseen kirjaamo@pohjois-pohjanmaa.fi 

Otsikkokenttään merkintä ”Lisätietopyyntö: TE2024: riskienhallinta”. Kysymyksistä ja vastauksista laadittu 

yhteenveto julkaistaan osoitteessa www.pohjois-pohjanmaa.fi (linkki ao. vastaussivulle). viimeistään 15.5.2024.  

 

Tarjousten jättäminen 

Kirjallinen tarjous liitteineen on toimitettava Pohjois-Pohjanmaan liittoon 22.5.2024.2024 kello 15.00 mennessä 

osoitteeseen kirjaamo@pohjois-pohjanmaa.fi 

Sähköpostin otsikkokenttään merkintä: “Tarjous: Pohjois-Pohjanmaan TE2024: riskienhallinta”. Tarjoajalla ei ole 

oikeutta saada korvausta tekemästään tarjouksesta. 

 

 

 

Jussi Rämet 

Maakuntajohtaja 

mailto:kirjaamo@pohjois-pohjanmaa.fi
http://www.pohjois-pohjanmaa.fi/
https://www.pohjois-pohjanmaa.fi/kehittaminen/te2024/tarjouspyynnot/
mailto:kirjaamo@pohjois-pohjanmaa.fi

		support@innofactor.com
	2024-05-07T12:26:32+0000
	Innofactor Dynasty Sign Service




