ELINVOIMALUPAUS POHIJOIS-
POHJANMAALLE: Tiivistamme
vhteistyota ja edistamme toimijoiden
ja maakunnan yhteisia tavoitteita

Marjo Kolehmainen
toimitusjohtaja

Pohjois-Pohjanmaan Yrittajat




Tulevaisuuden kasvua
ja elinvoimaa haastaa
nyt

* Rahoitus: miten kasvaa, jos rahoituksen saatavuus
kiristyy?
* Mita voimme tehda? Puolittuuko viela yritystuet?

* Jatkuvuus, noin 5000 yritysta etsiii uutta vetajaa
seuraavan 5 vuoden aikana?

* Mita voimme tehda? Startup-yrityksia tuetaan
taukoamatta, mika on tilanne ReStart-upeissa?
Annetaanko hiipua?

* Globaali epdavarmuus: kauppa ei kdy ja kulut nousee.

* Mita voimme tehda? Miten palvelumarkkinaa
kehitetdaan?

* Lupakasittelyt, hidas kaavoitusprosessi,
* Mita voimme tehda? Hoitaako aika kasvuhalut?
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* Rahoitus: miten kasvaa, jos rahoituksen saatavuus kiristyy?
*  Mitd voimme tehda? Puolittuuko viela yritystuet?

* Jatkuvuus, noin 5000 yritysta etsiii uutta vetdjaa seuraavan
5 vuoden aikana?

*  Mitd voimme tehda? Startup-yrityksia tuetaan
taukoamatta, mika on tilanne ReStart-upeissa?
Annetaanko hiipua?

* Globaali epavarmuus: kauppa ei kdy ja kulut nousee.
*  Mitd voimme tehda? Miten palvelumarkkinaa kehitetaan?
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* Lupakasittelyt, hidas kaavoitusprosessi,
*  Mitd voimme tehda? Hoitaako aika kasvuhalut?
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Elinvoimalupauksen
Mmissio ja
tavoitteet

* YHDESSA VAIKUTTAMINEN JA TOIMIJOIDEN
TAVOITTEIDEN YHTEENSOVITTAMINEN

« PAATOKSENTEKO RAKENTAA
YRITYSMYONTEISYYTTA JA ELINVOIMAA

* KOULUTUKSELLA JA TKI-TOIMINNALLA
VARMISTETAAN MENESTYS

* Vahvistamme Pohjois-Pohjanmaan alueellista
profiloitumista, vetovoimaa, tunnettuutta,
elinvoimaa ja kilpailukykya.

* Yhteinen sitoutuminen ja toiminta eri
sidosryhmien kesken edistaa alueen yritysten,
yhteisdjen ja asukkaiden vastuullisuutta,
hyvinvointia ja menestysta.
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Yhdessa
vaikuttaminen ja
tavoitteiden
vhteensovittaminen

* Toimiva vuoropuhelu:

* Sitoudumme kdymaan arjessa elavaa
vuoropuhelua yrityskentan kanssa.

* Vuoropuhelulle rakennemme pysyvia
paikallisia foorumeita, joilla on
tavoitteellisuutta ja vaikuttavuutta.

* Sitoudumme edistamaan myos
pienten ja isojen yritysten valista
vuoropuhelua.

*  Maakunnan edunvalvontatavoitteet:

* Sitoudumme edistamaan maakunnan
yhteisia edunvalvontatavoitteita
yhdessa vaalipiirin kansanedustajien
kanssa.




Koulutuksella
ja TKI-
toiminnalla
varmistetaan
menestys

.
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Osaava tydvoima
Tulevaisuuden tyévoimatarpeiden ennakoinnissa teemme tiivista yhteisty6ta toimijoiden kesken
Panostamme alueen nuoriin, kansainvalisyyteen ja kotoutumiseen sekd ammattitaitoisen tyévoiman saantiin.

Rakennamme toimivia polkuja oppilaitosten ja yritysten yhteistyolle, jonka tavoitteena on opiskelijoiden
paasy tyoharjoitteluun ja siita tyomarkkinoille

Jatkuva oppiminen ja yrittdjyyspolut:
Alueen koulutustarjonta tukee alueen pk-yritysten ja yrittdjien osaamisen ja ammattitaidon yllapitoa.
Rakennamme sujuvat yrittdjyyspolut osaksi jatkuvaa oppimista

TKI-panostukset pk-yrityksissa:
PK-yritysten TKI-toiminnan kasvattaminen on yhteinen tavoitteemme.

Olemassa olevan infran monipuolinen hyédyntamisen ja uusien tki-investointien osalta varmistamme, etta
niissa on mahdollisuuksia myos PK-yrityksille



Paatoksenteolla rakennamme
yritysmyonteisyytta ja
elinvoimaa

* Yritysvaikutusten arviointi/ elinvoimavaikutusten
arviointi

» Paatoksenteossa huomioimme jatkuvasti ja
ennakoiden vaikutukset yritysten toimintaedellytyksiin

* Tukena kaytamme esimerkiksi SY:n laatimaa kasikirjaa.

* Toimiva maapolitiikka ja sujuvat prosessit

* Maapolitiikalla pyrimme ennakoimaan
elinkeinoelaman tarpeet.

* Kaavoitus- ja lupaprosessien tulee olla sujuvia.

* Merkittavien hankkeiden valmistelu aloitetaan ajoissa
viranomaisten ja hankkeesta vastaavien
ennakkoneuvottelulla.

* Viranomaiset vastaavat prosessista ja hankkeilla on
oltava riittava ja laadukas suunnitteluresurssi.




Paatoksenteolla rakennetaan
yritysmyonteisyytta ja elinvoimaa

Sujuvat rahoitusprosessit:

* Teemme yhdessa tietoisesti tyota sen eteen, etta kehittamis- ja
investointirahoitus liikkuu jouhevasti kasvua tuottaviin ja
tyopaikkoja lisdaviin hankkeisiin.

* Viestimme mahdollisuuksista ja sparraamme yrittdjia ja yhteisoja
hyviin hakemuksiin. Hakemukset ja maksatukset kasitelldan niin
nopeasti kuin mahdollista.

Elinvoimamyoénteiset hankinnat:

* Edistamme monituottajuutta maakunnassa ja huomioimme
hankintaprosesseissa pk-yritysten erityispiirteet.

* Jokainen organisaatio laatii pienhankintaohjeet ja huomioi alueen
yritysten mahdollisuudet hankintoihin osallistumisessa.

* Hankintojen kriteerit maaritellaan siten, etta pk-yrityksilla ja pk-
yritysten ryhmilla on mahdollisuus menestyksellisesti

Yrittdjyyteen kannustaminen:
* Toimijat sitoutuvat edistamaan elinvoimamyodnteista ilmapiiria.
* Seurataan barometrien tuloksia ja reagoidaan niihin toimenpitein.
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Sitoutuneet tahot alueelliseen
elinvoimalupaukseen

Centria

Hyvinvointialue Pohde
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Keski-Pohjanmaan Yrittajat
OAMK

OSAO

Oulun Yliopisto

Oulun Kauppakamari
Pohjois-Pohjanmaan Liitto
Pohjois-Pohjanmaan Yrittajat
Otamme myo6s muita alueellisia toimijoita mukaan elinvoimalupaukseen
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Kuusamon kaupungin ja

yrittadjien elinvoimalu-

Jatkotoimet pauksella tiivistet3n yh-

teistyota — Sopimuksella
sitoudutaan yhdessa vah-

* Tavoite on, etta elinvoimalupaus laaditaan kunnan ja VIStamaan alueen elan0|'

paikallisen yrittajayhdistyksen toimesta alueemme maisu utta
jokaisessa kunnassa

* Tehty: Kuusamo, Taivalkoski, Pudasjarvi, Oulu, ]
Kempele, Tyrnava, Raahe, Pyhajoki, Siikajoki, Erkki Ahola
Haapavesi

* Vireilla ainakin: Muhos, li, Pyhajarvi, Oulainen jne.

* Edistamme elinvoiman toimia ja seuraamme
Kuntabarometrilla ja Elinvoimabarometrilla, miten alueen
elinvoima kehittyy.

* Kuntabarometri julkaistaan toukokuussa Jyvaskylan
Kujossa, meidan alueeltamme vastaukset saadaan
muutamaa kunta lukuunottamatta.




Yhteenveto

Elinvoima-
lupaus 2025
VS.
maakunta-
ohjelma

Sitoudumme yhdessa:

Vahvistamme Pohjois-Pohjanmaan

kilpailukykya

Rakennamme yritysmyodnteista
paatdoksentekoa

Kehitamme koulutusta ja TKI-
toimintaa

Luomme kestavaa kasvua ja

hyvinvointia alueellemme
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